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Pra kti ka 1] the rkstuden t (dIWIm) Ein Stiick Sicherheit.
Digital Marketing in Minchen

Ab August/September 2024

Wertschatzung. Sicherheit. Wachstum.

Dafir steht seit Giber 200 Jahren die Versicherungskammer Bayern.

Du mochtest wissen, wie Online-Marketing in einer Versicherung funktioniert und suchst eine interessante und abwechslungsreiche
Tatigkeit? Dann bist Du bei uns richtig! Wir bieten Dir eine Praktikums- oder Werkstudentenstelle im Bereich Digital Marketing. Wann es
losgeht? Am besten im August oder September 2024 — bewirb Dich jetzt und werde ein #digitalinsurancer!

Das hast Du vor ...
» Du pflegst und optimierst bestehende Online-Inhalte hinsichtlich SEO, Content-Gestaltung sowie Usability und erstellst dariber hinaus

eigenstandig redaktionelle Inhalte Fiir Webseiten unserer Vertriebspartner.

» Du unterstitzt unsere Vertriebspartner bei der Optimierung ihrer Auftritte in Online-Branchenverzeichnissen wie beispielsweise dem
Google Unternehmensprofil.

» Auch im Bereich Social Media begleitest Du unseren Vertrieb und unterstitzt bei der Einhaltung rechtlicher Rahmenbedingungen und bei
der Ausgestaltung ihrer digitalen Sichtbarkeit.

» Unter Berilcksichtigung von UX-Design konzeptionierst Du hochwertigen Online-Content, wie Teaserelemente oder Landingpages,
verfasst eigene Texte und haltst alle relevanten Stakeholder auf dem Laufenden.

» Du arbeitest mit unserem Content Management System und pflegst eigenstindig Anderungen auf Webseiten ein.

> Du bearbeitest eigenstandig Projekte und unterstitzt bei Aufgaben des Daily Business (z.B. bei der Planung von Team-Events und der

Erstellung von Prasentationen).

Das bringst Du mit ...
» Du kannst ein Bachelor- oder Master-Studium mit dem Schwerpunkt Marketing, BWL, Kommunikation oder einen vergleichbaren

Studiengang vorweisen und konntest idealerweise bereits erste praktische Erfahrungen im Onlinemarketing durch Praktika oder eine
Werkstudententatigkeit sammeln.

» Du arbeitest gerne im Team, bist ein #digitalnative und begeisterst Dich fir digitales Marketing, den Vertrieb und Versicherungen.

» Du bist kommunikationsstark, zeigst textliche Kreativitat bei gleichzeitiger grammatikalischer Kompetenz und hast ein hohes
Qualitatsbewusstsein.

» Du bringst sehr gute analytische Fahigkeiten mit und hast eine selbststandige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise.

» Du arbeitest l6sungsorientiert, zuverldssig und strukturiert, hast eine Hands-On-Mentalitdt und Freude am Lernen.

» Gute bis sehr gute Kenntnisse der Microsoft Office-Produkte — besonders Excel und PowerPoint — runden Dein Profil ab.

Das bieten wir ...
» Ein dynamisches junges Team und flache Hierarchien.

» Diversity-Willkommenskultur: es zahlt, was die Person kann. Und nicht, wie sie ist.

» Ein kreatives Arbeitsumfeld mit viel Gestaltungsspielraum und der Moéglichkeit, Deine eigenen Ideen in die Tat umzusetzen.
» Eine technische Ausstattung, mit der Du auch im Homeoffice arbeiten kannst.

» Flexible Arbeitszeiten, die Dir Luft Fir spontane Aktivitaten lassen.

» Eine faire Verglitung, eine preiswerte Kantine, ein exzellentes Fitnessstudio und viele weitere Sportangebote.

» Eine Praktikanten- und Studenten Community mit regelmafligen Treffen und Moglichkeiten zum Austausch.

Interesse? Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen.
Fragen? Nina Mossner berat Dich gerne. Rufen Sie an: +49 160 62 68 591

Mehr Informationen iber uns: www.versicherungskammer-bayern.de/karriere

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen divers, weiblich, mannlich (d/w/m).

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermal3en fir alle Geschlechter.

Wir sind die Nr. 1 in der Region, bieten ein breites Angebot an Versicherungen, an Vorsorge und kiimmern uns: um unsere Kundschaft — wie um unsere Beschaftigten.
Wertschatzung, Achtsamkeit und auch Erfolg gehéren bei uns zur taglichen Fiihrung und Zusammenarbeit. Wir entscheiden uns fiir neue Teammitglieder wegen ihrer Leistung,
ihres Kénnens und ihres Teamgeistes. Welche Hautfarbe, welche Religion, welches Geschlecht oder welche anderen Diversity-Individualitdten Mitarbeitende oder Bewerbende
haben, ist dabei vollig unerheblich. Wir fordern und fFérdern gleichermalRen. Gemeinsam bringen wir Sie weiter und geben lhnen den Rickhalt, den Sie fir Ihr aul3erordentliches
Engagement verdienen.
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