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Praktikant (d/w/m) Strategische
Initiativen und Sonderprojekte

Minchen, Bayern, Deutschland

Karriere bei der Versicherungskammer Bayern. Mehr davon!

Mehr Gemeinschaft, mehr Vielfalt, mehr Flexibilitdt, mehr Machen! Als Versicherungskammer Bayern gehoren
wir zum Konzern Versicherungskammer, einem der zehn gréRten Versicherer Deutschlands. Warum wir
besonders sind? Wir sind da fiir unsere Kunden, fiir unsere Mitmenschen — und ganz besonders fiireinander.
Uber 7.500 Kolleginnen und Kollegen bringen téglich ihre Stirken in den gemeinsamen Erfolg ein. Klingt gut?
Dann freuen wir uns auf ein baldiges Kennenlernen!

Vertragsarbeitgeber ist die Bayerische Landesbrandversicherung AG, eines unserer Unternehmen.

Das hast Du vor ...
» Du wirkst maldgeblich an der Konzeption, Umsetzung und Dokumentation strategischer IT-Initiativen mit und begleitest aktiv

Veranderungsprozesse sowie deren zielgerichtete Kommunikation innerhalb des Unternehmens.

» Du Ubernimmst als festes Mitglied unseres Abteilungsteams Verantwortung fir eigene kleinere Projekte und unterstitzt tatkraftig im
laufenden Tagesgeschaft.

» Du tragst aktiv durch Deine Mitwirkung an Transformationsprozessen zur Weiterentwicklung unserer IT bei und erhaltst vielfaltige
Einblicke in verschiedene Themenfelder.

> Du bereitest Management-relevante Informationen fir Prasentationen professionell auf und wirkst bei der Erstellung von
aussagekraftigen Reports Fiir das IT-Management mit.

» Du unterstiitzt als rechte Hand der Abteilungsleitung fiir ,Strategische Initiativen und Sonderprojekte” bei der Organisation,
Terminplanung sowie der Vor- und Nachbereitung von Meetings und Veranstaltungen und Gbernimmst Verantwortung fir den

reibungslosen Ablauf.

Das bringst Du mit ...
» Ein laufendes Hochschulstudium, in den Bereichen Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-) Informatik, Sozialwissenschaften,

Rechtswissenschaften, Technische Kommunikation & Redaktion oder einem vergleichbaren Studiengang.

» Ein groRes Interesse an IT-Geschaftsprozessen oder strategischen Beteiligungen mit Kommunikationsstarke, eine prazise und
strukturierte Arbeitsweise, ausgepragte Eigeninitiative sowie Freude an selbststandigem Arbeiten.

» Ein hohes Mal3 an Hands-on-Mentalitdt und Teamorientierung ist fir Dich selbstverstandlich.

» Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

» Der sichere Umgang mit den gangigen Microsoft Office-Anwendungen rundet Dein Profil ab.

Das bieten wir ...
> Top-Vergiitung & Extras: iberdurchschnittliches Praktikumsgehalt & taglich das gesunde Mittagessen kostenlos!

> Work-Life-Balance: flexibles & hybrides Arbeiten, Workation, Urlaub + frei am 24. & 31.12.

» Gesund & Fit: gesunde Gerichte & viele standortabhangige Sportmaoglichkeiten.

» Gemeinsames WIR: Ob Mitarbeiterfest oder konzernweite Prakti-/Studi-Community — hier findest du dein Team!

> Gemeinsam wachsen: Nichts mit Drucken & Kaffeeholen — stattdessen frith Verantwortung & vielfaltige Aufgaben!

> Noch viel mehr gibt's hier: Unsere Benefits

Interesse? Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen.

Fragen? Karola Krenbauer berat Dich gerne. Schreib Ihr eine E-Mail an: Karola.Krenbauer@vkb.de

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen divers, weiblich, mannlich (d/w/m) verzichtet.

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermalden fir alle Geschlechter.

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen ausschliel3lich iiber unser Bewerbermanagementsystem und nicht Gber
Personalvermittler/Headhunter angenommen werden. Unaufgefordert zugesandte Profile oder Bewerbungen werden nicht berticksichtigt

und datenschutzkonform gel6scht.

Wir sind verwurzelt in den Regionen — und haben zugleich einen deutschlandweit aktiven Konzern im Ricken. Wer ,,machen” will, ist bei uns richtig — dank groRer Flexibilitdt und
gegenseitigem Vertrauen.

Ob Fachexpertin oder Quereinsteiger, in Voll- oder Teilzeit und ganz gleich, wie man aussieht, denkt, glaubt, lebt oder liebt, wie alt man ist oder welche Einschrankungen man
vielleicht hat: Unsere Starke basiert auf unserem gemeinsamen Engagement, das Unternehmen aktiv mitzugestalten. Denn nur als Team werden wir unserer Verantwortung
gegeniiber der Gesellschaft, den Kunden und den Kollegen gerecht.

So entsteht aus einem Konzern mit vielen regionalen Besonderheiten ein echtes WIR von Marken, Gesellschaften und Menschen!
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