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Praktikant/Werkstudent (d/w/m)
New Work/Neue Arbeitswelten

Minchen, Bayern, Deutschland

Karriere bei der Versicherungskammer Bayern. Mehr davon!

Mehr Gemeinschaft, mehr Vielfalt, mehr Flexibilitdat, mehr Machen! Als Versicherungskammer Bayern gehoren
wir zum Konzern Versicherungskammer, einem der zehn groRten Versicherer Deutschlands. Warum wir
besonders sind? Wir sind da fiir unsere Kunden, fiir unsere Mitmenschen — und ganz besonders fiireinander.
Uber 7.500 Kolleginnen und Kollegen bringen téglich ihre Stirken in den gemeinsamen Erfolg ein. Klingt gut?
Dann freuen wir uns auf ein baldiges Kennenlernen!

Vertragsarbeitgeber ist die Bayerische Landesbrandversicherung AG, eines unserer Unternehmen.

Wir mochten, dass Dein Einstieg bei uns nicht mit dem Praktikum endet: Bei iberzeugender Zusammenarbeit bieten wir Dir die Moglichkeit,
im Anschluss als Werkstudent Teil unseres Teams zu bleiben und gemeinsam mit uns die Arbeitswelt der Versicherungskammer
weiterzuentwickeln!

Das hast Du vor ...
Du wirst ...

> eng mit unterschiedlichen Projektleitungen zusammenarbeiten und bekommst so einen breiten Einblick in die verschiedensten Themen.

> Konzepte mitentwickeln, Nutzer:innen beraten sowie an der Qualitatssicherung mitwirken (z.B. Begehungen der Flachen, 'Readyness
Checks') oder auch selbststandige Planungsleistungen in AutoCAD durchfihren.

» organisatorische und administrative Aufgaben eigenverantwortlich ibernehmen.

> beider Vorbereitung, Durchfihrung und Dokumentation von Veranstaltungen & Workshops aktiv mitgestalten.

> unser Team bei den laufenden Aufgaben und Projekten begleiten sowie eigene Sonderthemen selbststandig ibernehmen.

Das bringst Du mit ...
Du bist ...

» neugierig, offen und voller Ideen fir die Arbeitswelt der Zukunft.

» gelbtim selbstverstandlichen Nutzen und Anwenden moderner Methoden und digitaler Anwendungen (sehr gute EDV-Kenntnisse, gern
auch AutoCAD)

» ein Teamplayer mit [6sungsorientiertem Handeln im taglichen Miteinander in einem hybriden Arbeitsumfeld.

Du hast ...

» ein laufendes Studium (z.B. in Wirtschafts-, Kommunikations- oder Sozialwissenschaften, Psychologie oder einem dhnlichen Bereich) bzw.
ein laufendes Studium im Bereich der (Innen-) Architektur.

> Begeisterung an Themen rund um neue Arbeitswelten, Biroplanung und/oder New Work und Change/Transformationsprozesse.

» bereits erste Berufserfahrung durch Praktika, Werkstudenten-Jobs oder praktische Projektarbeiten.

Du kannst ...
» analytisch und strukturiert arbeiten, willst aber auch kreative Lésungen entwickeln.
» Dich schnellin neue Themen einarbeiten und auch komplexe Zusammenhange verstandlich darstellen.

> mit anpacken, Verantwortung ibernehmen und eigene Ideen aktiv einbringen.

Das bieten wir ...
> Top-Vergiitung & Extras: (berdurchschnittliches (Praktikums-) Gehalt & taglich das gesunde Mittagessen kostenlos!

> Work-Life-Balance: flexibles & hybrides Arbeiten (nach Bedarf und Absprache mit Prasenz in Miinchen), Workation, Urlaub + frei am 24.
& 31.12.

> Gesund & Fit: gesunde Gerichte & viele standortabhangige Sportmoglichkeiten.

> Gemeinsames WIR: Ob Mitarbeiterfest oder konzernweite Prakti-/Studi-Community — hier findest du dein Team!

> Gemeinsam wachsen: Nichts mit Drucken & Kaffeeholen - stattdessen frith Verantwortung & vielfaltige Aufgaben!

> Noch viel mehr gibt's hier: Unsere Benefits

Interesse? Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen.

Fragen? Josefine Schreck berat Dich gerne. Schreib einfach eine E-Mail an Josefine.Schreck@vkb.de

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen divers, weiblich, mannlich (d/w/m) verzichtet.

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermalen fiir alle Geschlechter.

Bitte beachte, dass Bewerbungen ausschliellich iber unser Bewerbermanagementsystem und nicht Giber Personalvermittler/Headhunter
angenommen werden. Unaufgefordert zugesandte Profile oder Bewerbungen werden nicht beriicksichtigt und datenschutzkonform

geldscht.

Wir sind verwurzelt in den Regionen — und haben zugleich einen deutschlandweit aktiven Konzern im Riicken. Wer ,machen” will, ist bei uns richtig — dank grof3er Flexibilitat und
gegenseitigem Vertrauen.

Ob Fachexpertin oder Quereinsteiger, in Voll- oder Teilzeit und ganz gleich, wie man aussieht, denkt, glaubt, lebt oder liebt, wie alt man ist oder welche Einschrankungen man
vielleicht hat: Unsere Starke basiert auf unserem gemeinsamen Engagement, das Unternehmen aktiv mitzugestalten. Denn nur als Team werden wir unserer Verantwortung
gegeniber der Gesellschaft, den Kunden und den Kollegen gerecht.

So entsteht aus einem Konzern mit vielen regionalen Besonderheiten ein echtes WIR von Marken, Gesellschaften und Menschen!
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