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werksstudent (dlwlm) Ein Stiick Sicherheit.
Vertragsmanagement (zentraler
Einkauf) in Minchen

Ab 1. August 2024 bis 31. Marz 2025 fir mindestens 16
Stunden/Woche, gerne langer

Wertschatzung. Sicherheit. Wachstum.

Dafir steht seit Gber 200 Jahren die Versicherungskammer Bayern.

Sie studieren Jura, Informatik, Wirtschaftsrecht oder eine dhnliche Fachrichtung? Dann wenden Sie das Gelernte doch gleich an und
erganzen Sie |hr Studium mit einem gut bezahlten Job bei einem grof3en Versicherungskonzern und Marktfihrer. Sie waren nicht nur live
dabei, sondern auch wichtiger Teil des Einkauf-Teams und hatten mit anspruchsvollen Aufgaben wie Vertragsgestaltung, Audits und der
Ausgestaltung von gesetzlichen Anforderungen zu tun. Im Grunde alles auRer Kaffeekochen und Kopiermarathons. Wann es losgeht? Ab
1. August 2024 Fiir 16 oder gerne mehr Stunden pro Woche — bewerben Sie sich am besten jetzt!

Das haben Sie vor ...
Sie sichten und strukturieren Vertridge und Dokumente (abgeschlossene Bestandsvertrige, keine Vertragstemplates oder Ahnliches).

v

» Sie erfassen Daten im SAP-basierten Vertragssystem cuContract.

» Sie klaren Riickfragen mit dem Vertragsinhaber.

v

Sie unterstiitzen bei der Umsetzung von gesetzlichen Anforderungen oder Audits (z.B. DORA Umsetzung, BaFin-Prifung, etc.)

» Sie validieren Vertragsdaten von erfassten Vertragen und korrigieren diese wenn nétig.

Das bringen Sie mit ...
» Sie haben bereits Ihr Grundstudium in Jura, Wirtschaftsrecht oder dhnlichem Studiengang absolviert.

» ldealerweise verfiigen Sie Gber erste Erfahrungen im Vertragswesen, Einkauf oder vergleichbaren Bereichen.
» Sie arbeiten zielorientiert, gewissenhaft, strukturiert und gerne eigenstandig.

» Sehr gute Deutsch-Kenntnisse (mind. C1) setzen wir voraus.

Das bieten wir ...
> Lehrreichen Arbeitsplatz beim renommierten Arbeitgeber und grof3ten 6ffentlich-rechtlichen Versicherer Deutschlands.

» Gutes Gehalt, variable Arbeitszeiten und manches mehr.

> Wertvolle Berufserfahrung, intensive Einarbeitung, hilfreiche Kollegen und tolle Rahmenbedingungen.
> Werkstudenten-Austausch und Netzwerk beim eigenen "Stammtisch".

> Preisgekronte Kantine, Fitnessstudio und viele Sportangebote.

» Diversity-Willkommenskultur: Erfolgsfaktor Vielfalt!

Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen.

Fragen? Linemanager Timo Schuster berdt Sie gerne. Rufen Sie an: +49 151 1598 83 92

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen divers, weiblich, mannlich (d/w/m).

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermalden fir alle Geschlechter.

Mehr Informationen iber uns: www.versicherungskammer-bayern.de/karriere

Wir sind die Nr. 1 in der Region, bieten ein breites Angebot an Versicherungen, an Vorsorge und kiimmern uns: um unsere Kundschaft — wie um unsere Beschaftigten.
Wertschatzung, Achtsamkeit und auch Erfolg gehéren bei uns zur taglichen Flihrung und Zusammenarbeit. Wir entscheiden uns fiir neue Teammitglieder wegen ihrer Leistung,
ihres Kénnens und ihres Teamgeistes. Welche Hautfarbe, welche Religion, welches Geschlecht oder welche anderen Diversity-Individualitdten Mitarbeitende oder Bewerbende
haben, ist dabei vollig unerheblich. Wir fordern und férdern gleichermalden. Gemeinsam bringen wir Sie weiter und geben Ihnen den Riickhalt, den Sie fir Ihr aulRerordentliches
Engagement verdienen.
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