
Machen Sie ein

Studentisches  
Praktikum – 
 IT-Steuerung &  
IT-Services (m/w/d)
 in Bad Homburg

Das ist mein Job!

KARRIERE BEI DER TAUNUS SPARKASSE: 
NAH BEI DE‘ LEUT‘.
Mitten im Rhein-Main-Gebiet befindet sich die Taunus Spar-
kasse, Ihr neuer Arbeitgeber. Unser rund 750-köpfiges Team 
erwirtschaftete zuletzt eine Bilanzsumme von über 7,4 Mil-
liarden Euro. Aber was uns antreibt, sind die Bürgerinnen 
und Bürger, Unternehmen und Kom munen unserer Region, 
die wir mit zuverlässigen Bankdienstleistungen versorgen. 
Außerdem sind wir ein starker Partner für Vereine sowie für 
soziale, kulturelle und sportliche Projekte. Kurz: Wir sind eine 
Bank, die ganz nah an den Menschen ist – eben „nah bei de‘ 
Leut‘“. Auch Sie werden das schnell merken.

Denn Ihre persönlichen Stärken fördern wir durch abwechs-
lungsreiche Projekte, Ihr Wohlbefinden durch unkomplizier-
tes Miteinander und ausgeglichene Work-Life-Balance.

Aufgaben, die auf Ihr Können 
einzahlen

 � Sie bereichern unser IT-Team und unter-
stützen es bei sämtlichen Tasks, die 
unsere IT-Strategie, -Prozesse und -Struk-
turen wirtschaftlicher, schneller, besser 
machen.

 � Daher sind Sie mitten im Geschehen, 
wenn wir zum Beispiel die Kosten für 
Umrüstungen und Hardware-Einkäufe 
ermitteln.

 � Wie umfangreiches Anwendungsma-
nagement in der Praxis abläuft, lernen 
Sie, indem wir gemeinsam Software im-
plementieren, upgraden und Kund:innen 
wie Kolleg:innen bei Fragen weiterhelfen.

 � Auch im IT-Infrastruktur- und IT-Securi-
ty-Management schaffen Sie sich bei uns 
jede Menge Know-how drauf. Denn Ihre 
Fragen und Ideen zu digitaler Konnek-
tivität, Produktivität und Sicherheit sind 
immer herzlich willkommen.

 � Eine Werkstudententätigkeit nach erfolg-
reichem Praktikum ist möglich.

Qualifikationen, die uns  
begeistern:

 � Immatrikulation in Wirtschaftswissen-
schaften (BWL, VWL), Wirtschaftsinfor-
matik oder einem vergleichbaren Stu-
diengang in einem höheren Semester

 � Erste praktische oder theoretische Be-
rührungspunkte mit unternehmens-/
banknaher IT, z. B. durch Semester-
arbeiten, Projekte oder Praktika

 � Ihre Persönlichkeit zeichnet sich aus 
durch Aufgeschlossenheit, Engagement, 
Spaß an der Lösungsfindung und an  
der user-freundlichen Erläuterung  
komplexer IT-Themen.

Benefits, die Sie weiterbringen:

Flexible  
Arbeitszeiten und 
Möglichkeit zum 
mobilen Arbeiten

Attraktives  
Gehalt

Moderne  
Arbeitsplätze

Eine betriebliche 
Altersvorsorge und 

vermögenswirk- 
same Leistungen

Ein eigener  
Reinigungsservice 

im Haus

30 + 2 Tage 
Urlaub

Ein nahegelegener 
Kita-Betreuungs-

platz für Ihren 
Nachwuchs

Subventionierte 
Parkplätze (nach 
Verfügbarkeit)

Mitarbeiterkantine 
mit abwechslungs-
reichen Leckereien

Betriebsarzt Vergünstigte  
Sportangebote und 

tolle Mitarbeiter-
Rabatte

Klingt das unterm Strich ganz 
nach Ihnen?

Dann bewerben Sie sich einfach. Wir sichten 
Ihre Bewerbungsunterlagen und laden Sie 
im positiven Fall direkt zu einem ersten Vor-
stellungsgespräch ein. Sofern dieses positiv 
verläuft, erwartet Sie zweites Gespräch auf 
unserem Campus in Bad Homburg. Wenn 
alles passt, dürfen Sie sich anschließend  
bereits über unsere Zusage freuen.

Ihre Ansprechpartnerin

Eva Vázquez
Personalmanagement

Telefon: 06172 2707 2758

Das ist mein Job!

Sollten Sie Fragen zu dieser Stelle oder Ihrem 
Bewerbungsstatus haben, schreiben Sie 
uns gerne an Personal@tsk.de zu welchen 
Terminen wir Sie anrufen dürfen. Wir freuen 
uns, von Ihnen zu hören!

Taunus Sparkasse
Ludwig-Erhard-Anlage 6 + 7
61352 Bad Homburg vor der Höhe
www.taunussparkasse.de

Freiraum für eigene 
Ideen und  

persönliche  
Weiterentwicklung

https://sparkasse.mein-check-in.de/taunussparkasse/position-55089
https://sparkasse.mein-check-in.de/taunussparkasse/position-55089
mailto:Personal@tsk.de

