
Werden Sie

Filialleiter (m/w/d) für  
den Hauptstandort  
Bad Homburg / 
Louisenstraße 
in Voll-/Teilzeit 

Sie werden die neue Führungs- 
­kraft des 20-köpfigen Teams in  
einer unserer wichtigsten Filialen:  
in der Bad Homburger Louisen­- 
straße.Als eine der führenden  
Banken im Hochtaunus- und  
Maintaunuskreis wachsen wir  
stark in Anlagen und Finanzie- 
rung­en und treiben  innovative  
digitale Banking-Lösungen voran. 
Unser Service vor Ort zeichnet uns  
seit Jahrzehnten aus und wird von 
unseren zufriedenen Kunden  
wertvoll geschätzt.

Das ist mein Job!

KARRIERE BEI DER TAUNUS SPARKASSE: 
NAH BEI DE‘ LEUT‘.
Mitten im Rhein-Main-Gebiet befindet sich die Taunus  
Spar­kasse, Ihr neuer Arbeitgeber. Unser rund 750- 
köpfiges Team erwirtschaftete zuletzt eine Bilanzsumme 
von über 8 Milliarden Euro. Aber was uns antreibt, sind  
die Bürgerinnen und Bürger, Unternehmen und  
Kom­munen unserer Region, die wir mit zuverlässigen 
Bank­dienst­leistungen versorgen. Außerdem sind wir ein  
starker Partner für Vereine sowie für soziale, kulturelle  
und sportliche Projekte. Kurz: Wir sind eine Bank, die 
ganz nah an den Menschen ist – eben „nah bei de‘ Leut‘“.  
Auch Sie werden das schnell merken. 
Denn Ihre persönlichen Stärken fördern wir durch stetige  
Weiterbildung und abwechslungsreiche Projekte, Ihr  
Wohl­befinden durch unkompliziertes Miteinander, ausge
glichene Work-Life-Balance und die Gewissheit, bei einem 
sicheren, regionalen Marktführer zu arbeiten.

Aufgaben, die auf Ihr Können 
einzahlen:

	� Zielgerichtet managen Sie die Kunden-
betreuung aller Filialkunden und  
halten unser Dienstleistungsportfolio 
durch klare, verbindliche Qualitätsstan-
dards auf hohem Niveau.

	� Sie steuern die Ertrags-, Volumens- und 
Risikoentwicklung Ihrer Filiale durch 
den gezielten Einsatz nachhaltiger 
Maßnahmen und erreichen dadurch 
zuverlässig unsere Unternehmens- und 
Marktgebietsziele.

	� Im Rahmen einer dynamischen  
Kundensegmentierung teilen Sie ihr 
Portfolio bestmöglich und stellen eine 
potenzialorientierte Kundenüber- 
leitung sicher.

	� Als Vertriebsführungskraft betreuen 
Sie wichtige Potenzialkunden, Multi- 
plikatoren und Key Accounts Ihrer  
Filialregion mit und repräsentieren  
die Taunus Sparkasse in der lokalen 
Öffentlichkeit und bei Veranstaltungen.

	� Auch Ihr Führungsstil kann sich sehen 
lassen: Dank transparenter  
Zielvereinbarungen, passgenauer  
Coaching-Maßnahmen und  
Einsatzplanung haben Sie immer ein 
ebenso motiviertes wie fachlich fittes 
Team an Ihrer Seite.

Qualifikationen, die uns  
begeistern:

	� Abgeschlossene Ausbildung zum/zur 
Bankkaufmann/Bankkauffrau so-
wie eine Weiterbildung, z.B. zum/zur 
Bank-/Sparkassenfachwirt/-in oder 
ein Studienabschluss in Wirtschafts-
wissenschaften (BWL, VWL, Business 
Administration o.ä.)

	� Mehrjährige Erfahrung in der Kunden-
beratung, insbesondere von Individual-
kunden, sowie Führungserfahrung im 
Vertrieb

	� Umfassende Fachkenntnisse in allen  
Bereichen des Filial-, Passiv- und  
Wertpapiergeschäftes sowie Routine 
in Kreditentscheidungen

	� Ihre Persönlichkeit zeichnet sich durch 
ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein 
und ebenso souveränes wie  
empathisches Auftreten gegenüber  
unterschiedlichsten Menschen aus.

Benefits, die Sie weiterbringen:

Flexible  
Arbeitszeiten und 
Möglichkeit zum 
mobilen Arbeiten

Attraktives  
Gehalt

Moderne  
Arbeitsplätze

Eine betriebliche 
Altersvorsorge und 
vermögenswirk- 
same Leistungen

Ein eigener  
Reinigungsservice 

im Haus

30 + 2 Tage 
Urlaub

Ein nahegelegener 
Kita-Betreuungs

platz für Ihren 
Nachwuchs

Subventionierte 
Parkplätze (nach 
Verfügbarkeit)

Mitarbeiterkantine 
mit abwechslungs
reichen Leckereien

Betriebsarzt Vergünstigte  
Sportangebote und 
tolle Mitarbeiter-

Rabatte

Klingt das unterm Strich ganz 
nach Ihnen?

Dann bewerben Sie sich einfach. Wir sichten  
Ihre Bewerbungsunterlagen und laden Sie im 
positiven Fall direkt zu einem ersten Vor- 
stellungsgespräch ein. Sofern dieses positiv  
verläuft, erwartet Sie zweites Gespräch auf  
unserem Campus in Bad Homburg. Wenn  
alles passt, dürfen Sie sich anschließend  
bereits über unsere Zusage freuen.

Ihre Ansprechpartnerin

Antonia Schnell
Personalmanagement
Telefon: 06172 2707 2762

Das ist mein Job!

Sollten Sie Fragen zu dieser Stelle oder Ihrem  
Bewerbungsstatus haben, schreiben Sie uns  
gerne an Personal@tsk.de zu welchen  
Terminen wir Sie anrufen dürfen. Wir freuen  
uns, von Ihnen zu hören!

Taunus Sparkasse
Ludwig-Erhard-Anlage 6 + 7
61352 Bad Homburg vor der Höhe
www.taunussparkasse.de

Freiraum für eigene 
Ideen und fachliche 
Weiterentwicklung

https://sparkasse.mein-check-in.de/taunussparkasse/position-105564
https://sparkasse.mein-check-in.de/taunussparkasse/position-105564
mailto:Personal@tsk.de

