
 

 

 
 
 
 
 

 

 

Sachbearbeiter/in Marktfolge (m/w/d) 
 

 

 

 

Werden Sie ein Teil unserer Sparkassenfamilie - bei einem der größten Arbeitgeber und 

Marktführer in der Region Nordwestmecklenburg. Unsere 230 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind 

in 15 Geschäftsstellen und in spezialisierten Kompetenzcentern für unsere 70.000 zufriedenen 

Kunden da. Unser Erfolg ist der Erfolg der Region - darum investieren wir in die Förderung der 

heimischen Wirtschaft und in das kulturelle, sportliche und soziale Leben um uns herum. 

 

Für unseren Bereich Marktfolge Passiv suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Ihre 

Unterstützung in der Sachbearbeitung (m/w/d). 

 

Sie haben Freude an klaren Abläufen, behalten auch bei vielen Details den Überblick und möchten im 

Hintergrund etwas bewirken? Dann werden Sie Teil unseres Teams! 

 
 

Ihre Aufgaben - Ihre Perspektiven:  

• Sie stellen sicher, dass die Serviceprozesse aus unseren Geschäftsstellen und Kompetenzcentern effizient 
bearbeitet werden – mit einem Blick fürs Ganze und einem Gespür für Details 

• Das Prüfen, Bearbeiten und Kontrollieren von Unterlagen gehört zu Ihrem Arbeitsalltag – dabei behalten Sie 
auch bei komplexen Vorgängen den Überblick und sorgen für eine verlässliche Abwicklung 

• Dokumente und Verträge landen bei Ihnen genau dort, wo sie hingehören – digital, korrekt abgelegt und 
jederzeit nachvollziehbar 

• Für Ihre Kolleginnen und Kollegen in den Geschäftsstellen sind Sie mehr als nur eine Ansprechperson: Sie 
unterstützen bei Rückfragen und bringen Ihre Erfahrung gewinnbringend im Team ein 

• Darüber hinaus wirken Sie aktiv bei der Weiterentwicklung unserer internen Abläufe mit – Ihre Ideen sind 
gefragt, wenn es darum geht, Prozesse effizienter und zukunftsfähig zu gestalten 

 

 
Unsere Erwartungen - Ihre Fähigkeiten:  

• Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung – gerne mit zusätzlicher Erfahrung im Bank- 
oder Sparkassenumfeld 

• Sie bringen Motivation und Eigeninitiative mit, arbeiten sich schnell in neue Themen ein und übernehmen 
Verantwortung für Ihre Aufgaben 

• Serviceorientierung ist für Sie nicht nur ein Begriff, sondern Teil Ihrer täglichen Arbeit: Sie behalten die 
Bedürfnisse anderer im Blick und handeln lösungsorientiert 

• Die Arbeit im Team macht Ihnen Freude und ein wertschätzender Umgang ist für Sie selbstverständlich 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Unser Angebot für Sie:  

• Arbeiten, wo Sie zu Hause sind – bei einem der größten Arbeitgeber der Region 

• Wir schaffen Freiraum für Entwicklung und eigene Ideen durch gute Karrieremöglichkeiten sowie einer 
fachlichen und persönlichen Weiterbildung 

• Wir bleiben im Gespräch – durch gelebte flache Hierarchien 

• Wir zahlen ein attraktives Gehalt nach dem TVöD-S sowie eine jährliche Sonderzahlung als auch 
vermögenswirksame Leistungen 

• Wir sorgen mit Ihnen gemeinsam vor - mit einer zusätzlichen Betriebsrente über die ZMV 

• Bei uns sind 32 Tage Urlaub im Kalenderjahr selbstverständlich 

• Vereinbarkeit von Privat- und Berufsleben durch flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeiten 

• Wir halten Sie fit – durch die Angebote unseres Gesundheitskreises & Fahrradleasing 

 

 

Unser Team der Marktfolge Passiv mit Leiterin Frau Stefanie Busch freut sich auf Sie! 

  

Bewerben Sie sich einfach online unter spk-mnw.de/karriere. 

 
 

 

 

http://www.spk-mnw.de/karriere

