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Sachbearbeitung (mwia) in der Hauptbuchhaltung

Werden Sie ein Teil unserer Sparkassenfamilie - bei einem der groBten Arbeitgeber und
Marktfiihrerin der Region Nordwestmecklenburg. Unsere 230 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
in 15 Geschaftsstellen und in spezialisierten Kompetenzcentern fiir unsere 70.000 zufriedenen
Kunden da. Unser Erfolg ist der Erfolg der Region - darum investieren wir in die Férderung der
heimischen Wirtschaft und in das kulturelle, sportliche und soziale Leben um uns herum.

Fiir unseren Bereich in der Hauptbuchhaltung suchen wir zum ndchstmdglichen Zeitpunkt Ihre
Unterstiitzung in Hohe von 30h/ Woche in der Sachbearbeitung (m/w/d).

Ihre Aufgaben - Ihre Perspektiven:

® Sie bearbeiten unsere Eingangs- und Ausgangsrechnungen

® Sie erfassen buchungsmafRlig Geschéftsvorfalle

e Sie fihren unsere Hauptbuch- bzw. Bankenkonten und stimmen diese ab

® Sie unterstiitzen bei der Erfassung, Verbuchung und Auswertung unserer Inventarbuchhaltung

Unsere Erwartungen - lhre Fahigkeiten:

® Sie konnen sich fiir die Tatigkeit innerhalb der Hauptbuchhaltung begeistern?

® Als Basis bringen Sie eine kaufménnische Berufsausbildung, idealerweise im Bankenbereich, mit

® Sie kennen die Tatigkeiten der Buchhaltung und verfiigen bereits liber Erfahrung in diesem Bereich

® Sie arbeiten gewissenhaft und genau

¢ |hre aufgeschlossene Art ermdéglicht Thnen einen guten Kontakt zu unseren Kolleginnen und Kollegen

® Optimalerweise kennen Sie das Programm OSPlus der Sparkassen-Finanzgruppe

Unser Angebot fiir Sie:
® Arbeiten, wo Sie zu Hause sind — bei einem der groRten Arbeitgeber der Region

® Wir schaffen Freiraum fiir eigenen Ideen und unterstiitzen Sie bei der fachlichen und persénlichen
Weiterbildung.

® Wir zahlen ein attraktives Gehalt nach dem TV6D-S sowie eine jéhrliche Sonderzahlung

® Wir unterstitzen Sie - durch die Zahlung von vermégenswirksamen Leistungen

® Wir sorgen mit lhnen gemeinsam vor - mit einer zuséatzlichen Betriebsrente tiber die ZMV

® Bei uns sind 32 Tage Urlaub im Kalenderjahr (Vollzeit) selbstverstadndlich

® Vereinbarkeit von Privat- und Berufsleben durch flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit zum Homeoffice

® Wir halten Sie fit — durch die Angebote unseres Gesundheitskreises & Fahrradleasing

Unser Abteilungsleiter Herr Stephan Répcke mit seinem 6-kdpfigen Team
freuen sich auf Sie! Bewerben Sie sich einfach online unter spk-mnw.de/karriere.



http://www.spk-mnw.de/karriere

