
 

 

 
 
 
 
 

 

 

Sachbearbeitung (m/w/d) im Backoffice 
 
 
 

 

Werden Sie ein Teil unserer Sparkassenfamilie - bei einem der größten Arbeitgeber und 

Marktführer in der Region Nordwestmecklenburg. Unsere 230 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind 

in 15 Geschäftsstellen und in spezialisierten Kompetenzcentern für unsere 70.000 zufriedenen 

Kunden da. Unser Erfolg ist der Erfolg der Region - darum investieren wir in die Förderung der 

heimischen Wirtschaft und in das kulturelle, sportliche und soziale Leben um uns herum. 

 

Für unseren Bereich in der Marktfolge Passiv suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Ihre 

Unterstützung in Höhe von mindestens 30h/ Woche in der Backoffice-Sachbearbeitung (m/w/d). 

 
 

Ihre Aufgaben - Ihre Perspektiven:  

• Sie unterstützen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Geschäftsstellen, indem Sie 
Kundenaufträge in unseren Systemen bearbeiten und umsetzen 

• Auch die Aufträge unserer Kunden, die über die Internetfiliale eingegeben werden, werden durch Sie final 
bearbeitet 

• Dazu gehören Aufträge unserer Privatkunden wie z.B. 

• Kontoeröffnungen umsetzen 

• Vollmachten bearbeiten 

• Gläubigerwechsel durchführen 

• Sonderkonditionen oder Verwahrentgelte hinterlegen 

• Kontoschließungen umsetzen 

• Ebenfalls bearbeiten Sie die Aufträge unserer Geschäftskunden 

• Sie unterstützen bei der Beantwortung von Kunden-E-Mails 

• In unserem Kundensystem sorgen Sie für Datenreinheit, indem Sie Personensätze verdichten oder löschen 

• Bei der Durchführung von Kontrollen in unserem Kundensystem sind Sie unterstützend tätig 

 
Unsere Erwartungen - Ihre Fähigkeiten:  

• Als Basis bringen Sie eine kaufmännische Berufsausbildung, idealerweise im Bankenbereich, mit 

• Sie besitzen eine Affinität zu Produkten in der Finanzwelt 

• Sie arbeiten gewissenhaft und sind sich der Verantwortung in der Bearbeitung von Kundenaufträgen 
bewusst 

• Ihre aufgeschlossene Art ermöglicht Ihnen einen guten Kontakt zu unseren Kolleginnen und Kollegen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unser Angebot für Sie:  

• Arbeiten, wo Sie zu Hause sind – bei einem der größten Arbeitgeber der Region 

• Wir schaffen Freiraum für eigenen Ideen und unterstützen Sie bei der fachlichen und persönlichen 
Weiterbildung. 

• Wir zahlen ein attraktives Gehalt nach dem TVöD-S sowie eine jährliche Sonderzahlung 

• Wir unterstützen Sie - durch die Zahlung von vermögenswirksamen Leistungen 

• Wir sorgen mit Ihnen gemeinsam vor - mit einer zusätzlichen Betriebsrente über die ZMV 

• Bei uns sind 32 Tage Urlaub im Kalenderjahr (Vollzeit) selbstverständlich 

• Vereinbarkeit von Privat- und Berufsleben durch flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum Homeoffice 

• Wir halten Sie fit – durch die Angebote unseres Gesundheitskreises & Fahrradleasing 

 

Unsere Abteilungsleiterin Frau Katrin Gadow und unser Gruppenleiter Herr Enno Schymik mit seinem 

3-köpfigen Backoffice-Team freuen sich auf Sie! 

  

Bewerben Sie sich einfach online unter spk-mnw.de/karriere. 

 

 
 

 

 

http://www.spk-mnw.de/karriere

