
Teamleitung
Forderungsmanagement (m/w/d)

Was Sie mitbringenWas Sie erwartet Womit wir punkten

Disziplinarische,
organisatorische und fachliche
Leitung des Teams
Forderungsmanagement

Interne fachliche Beratung im
Themengebiet Abwicklung,
Insolvenzen und Pfändung

Sicherstellung der
Sachbearbeitung in der
Abwicklung und bei
Insolvenzen

Beurteilung von Sicherheiten
und deren Verwertung

Prüfung und Genehmigung von
Abwicklungskonzepten

32 Urlaubstage 

Heiligabend und Silvester frei 

Flexible Arbeitszeitregelungen 

Vermögenswirksame 
Leistungen 

Betriebliche Altersvorsorge 

Firmenfitness 

Jobrad-Leasing 

Möglichkeit des Urlaubsankaufs 
oder eines Sabbaticals 

Weiterbildungsangebote u.a. an 
unserer Sparkassen-Akademie

Sparkassenbetriebswirt/-in
oder eine vergleichbare
Qualifikation

Sie arbeiten selbstständig und
sind kontaktfreudig

Anwendungsfreude auch für
neue Medien

Sebastian Nabereit
Personalreferent
T 05371 814 – 74124
M Sebastaian.nabereit@sparkasse-cgw.de

Ihr Ansprechpartner

Celle Stadt Vollzeit/Teilzeit Ab sofort Unbefristeter Arbeitsvertrag



Weitere Informationen

sparkasse-cgw.de

Sie fühlen sich angesprochen?

Karriereseite

Ihr fachlicher Ansprechpartner

Ricarda Kirk
Leitung Spezialkredite
T 05371 814 – 71310

Die Bewerbungsfrist endet am 23.06.2024.

Bewerben Sie sich auch dann, wenn Sie sich unsicher f hlen, ob Sie die Funktion schon heute ausf llen
können. Eine mögliche Eignung und Perspektiven können wir nur gemeinsam einschätzen.

Attraktive Vergütung nach Entgeltgruppe 11 TVöD-S mit bis zu 13,8 Gehältern und zuzüglich
außertariflicher erfolgsabhängiger Komponenten.

Viele Mitarbeitervorteile wie u.a. ein kostenloses Girokonto, die Kreditkarte Gold, Sonderrabatte bei
verschiedenen Anbietern, Gesundheitsmanagement, moderne Arbeitsplätze, kostenlose
Kaffeespezialitäten, Eltern-Kind-Büro, Mitarbeiter-Events.


