— Sparkasse
Celle-Gifhorn-Wolfsburg

Assistenz (m/w/d)
Immobilienvermarktung

Q@ Celle Gr.Plan QO Teilzeit ~50%

Ab sofort

Wir suchen Sie, weil es uns um mehr als Geld geht!

Sie sehen lhre berufliche Zukunft in einem sicheren und sich stetig weiterentwickelnden Arbeitsumfeld? Das
kénnen wir lhnen bieten. Wir freuen uns, wenn Sie lhre Ideen und Persdnlichkeit bei uns einbringen und uns

schon bald unterstiitzen.

Bewerben Sie sich in unter 5 Minuten! Klicken Sie dazu einfach auf
»Jetzt hier bewerben* - Wir benétigen nur lhren Lebenslauf.

Was Sie erwartet

v Vertriebsunterstiitzung der
Immobilienmakler:innen

e Terminkoordination

» Sachbearbeitung

« Datenpflege

« Erstellung von Exposés

v/ Durchfiihrung von Telefon-
aktionen, Kundenselektionen
und Mailings

v Pflege des Datenbestandes in
der Interessentendatenbank

v/ OHB Pflege fiir das
Immobiliengeschaft

Ihre Ansprechpartnerin

Daniela Schulz

Personalreferentin
T05371814-74132
M daniela.schulz@sparkasse-cgw.de

Womit wir punkten

v 32 Urlaubstage
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Heiligabend und Silvester frei
Mobiles Arbeiten bis zu 40%
Flexible Arbeitszeitregelung

Vermdgenswirksame
Leistungen

Betriebliche Altersvorsorge
Firmenfitness

Jobrad-Leasing

Méglichkeit des Urlaubsankaufs

oder eines Sabbaticals

Weiterbildungsangebote u.a. an

unserer Sparkassen-Akademie

C Unbefristeter Arbeitsvertrag

Jetzt hier bewerben

Was Sie mitbringen

v Kaufmannische
Berufsausbildung

v/ Erfahrung in der Assistenz/
Sachbearbeitung

v Sie arbeiten
eigenverantwortlich und
teamorientiert

v Affinitat zu digitalen Medien
v/ Ihr Profil wird durch Interesse

am Immobiliengeschéaft
abgerundet

ar

Zertifikat seit 2010
audit berufundfamilie


https://sparkasse.mein-check-in.de/ukyvEG3nuEHZ

Vergiitung

Attraktive Vergutung nach Entgeltgruppe 6 TVOD-S mit bis zu 13,8 Gehalter. Zudem haben Sie die
Moglichkeit zur Teilnahme an unserem finanziellen Anreizsystem.

Zusdtzliche Benefit

Viele Mitarbeitervorteile wie u.a. ein kostenloses Girokonto, die Kreditkarte Gold, Sonderrabatte bei
verschiedenen Anbietern, Gesundheitsmanagement, moderne Arbeitsplatze, kostenlose
Kaffeespezialitaten, Eltern-Kind-Buro, Mitarbeiter-Events.

Weitere Informationen

Gern bieten wir Ihnen die zeitliche Flexibilitat, Ihre Aufgaben auch in Teilzeit wahrzunehmen. Wir achten auf
Chancengleichheit, Diversitat und Inklusion. Sie sind bei uns willkommen, so wie Sie sind. Daher werden auch
Menschen mit Beeintrdachtigung bei uns mit gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.

Wir, die Sparkasse Celle-Gifhorn-Wolfsburg, sind die flinftgroRte Sparkasse Niedersachsens mit einer Bilanzsum-
me von rund 7 Milliarden Euro, mehr als 1.000 Mitarbeitenden sowie 225.000 Kundinnen und Kunden.
Weitere Informationen {iber unsere Sparkasse finden Sie im Internet unter sparkasse-cgw.de

Sie fithlen sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung tiber unsere Karriereseite.
Die Bewerbungsfrist endet am 16.03.2025.

Bewerben Sie sich auch dann, wenn Sie sich unsicher fuihlen, ob Sie die Funktion schon heute ausftillen
kénnen. Eine mdgliche Eignung und Perspektiven kbnnen wir nur gemeinsam einschatzen.

Ihr fachlicher Ansprechpartner

Sascha Haarke

Leiter Immobilienvermarktung Celle
T05371814-61510

M sascha.haarke@sparkasse-cgw.de
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— Sparkasse

Celle-Gifhorn-Wolfsburg sparkasse-cgw.de



https://www.youtube.com/@sparkassecgw
https://www.facebook.com/sparkassecgw/?locale=de_DE
https://www.instagram.com/sparkasse_cgw/?hl=de
https://www.xing.com/pages/sparkassecelle-gifhorn-wolfsburg
https://de.linkedin.com/company/sparkasse-cgw
https://www.sparkasse-cgw.de/de/home.html
https://www.sparkasse-cgw.de/de/home/ihre-sparkasse/karriere.html?n=true&stref=hnav
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