
Du bist ein Kommunikationstalent, beherrschst

die Kunst Veranstaltungen zu planen, 

und liebst regionales Engagement?

Perfekt, dann werde unser/e

PR- und Eventmanager/in 
in Vollzeit- oder Teilzeit* (m/w/d)

*Teilung der Vollzeitstelle in zwei Teilzeitstellen möglich



Das sind deine Aufgaben Das solltest du mitbringen 

Du organisierst Kundenevents, interne 

Mitarbeiterveranstaltungen und 

Netzwerktreffen.  

Du verantwortest die regionalen Spenden 

und unser Sponsoring. Für Vereine, 

gemeinnützige Institutionen, etc. bist du 

der/die erste/r Ansprechpartner/in und bist 

verantwortlich für die Steuerung des 

Kommunikationsetats. 

Du gestaltest die Werbemedien für unsere 

Veranstaltungen und Sponsorenauftritte im 

Corporate Design in Abstimmung mit 

externen Dienstleistern.

Qualifikation

Du hast eine abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung.

Im besten Fall verfügst du über Kenntnisse 

im Bereich Werbung und/oder 

Eventmanagement. 

Stärken

Dein Herz schlägt für unsere Region. Du 

überzeugst mit selbstsicherem Auftreten,  

bist wortgewandt und ein kreatives 

Organisations- und Planungstalent. 

Du bist kontaktfreudig, arbeitest 

eigenverantwortlich und begeisterst mit 

Engagement und Ideen.



Das erwartet dich

Altersvorsorge und 

Zuschuss zur 

betrieblichen 

Krankenversicherung

kostenloses Girokonto, 

Vermögenswirksame 

Leistungen und weitere 

Mitarbeiterangebote

tolle Gemeinschaft und 

zahlreiche Mitarbeiter-

Events 

unbefristeter und 

zukunftsorientierter 

Arbeitsplatz

gem. TVöD-S liegt die 

Jahresvergütung mit ca. 14 

Monatsgehältern inkl. dem 

Höchstbetrag 

vermögenswirksamer 

Leistungen – je nach Erfahrung 

und Qualifikation – bei ca. 

49.000 € bis 59.000 € 

flexible Arbeitszeiten 

im Gleitzeitmodell 

Genieße 32 Tage 

Urlaub und arbeitsfreie 

Tage am 24.12. & 

31.12. sowie an deinem 

Geburtstag

Moderner Arbeitsplatz

Mobiles Arbeiten



PR- und Eventmanager/in (m/w/d)

Dich interessieren die Aufgaben?
Dann melde dich gerne bei:

Christian Lorenz 07223/288-330

Du hast Fragen zum Arbeitsverhältnis?
Dann melde dich gerne bei:

Christina Burgert 07223/288-313

Wir freuen uns auf deine Bewerbung 

bis zum 07. Juni 2026!

https://sparkasse.mein-check-in.de/spk-

buehl/position-129077

https://sparkasse.mein-check-in.de/spk-buehl/position-129077

