— Sparkasse

Aichach-Schrobenhausen

Weil’s um mehr als einen Job geht.
Ilhre Zukunft bei der Sparkasse Aichach — Schrobenhausen

Mit 12 Filialen und einer Bilanzsumme von 1,58 Mrd. Euro sind wir ein wichtiger regionaler
Wirtschaftsfaktor und starker Finanzpartner, der sich auch fiir soziale und kulturelle Zwecke einsetzt.
Wir beschadftigen rund 240 Mitarbeitende und férdern sie aktiv in ihrer fachlichen und persénlichen
Weiterentwicklung.

Sie suchen? Wir auch!

Sachbearbeiter (w/m/d) Rechnungswesen
in Teilzeit (50%)

So kdnnte lhr Alltag in Zukunft aussehen...
Sie...
= {ibernehmen Tatigkeiten im Rahmen der Jahres- und Quartalsabschlussarbeiten (z.B.
Aufbereitung einzelner Bilanz- und GuV-Positionen)
nehmen die MaRisk-Funktion , Abwicklung/Kontrolle“ im Rahmen der Eigenanlagen wahr
fuhren Auswertungen durch und erstellen Berichte
betreuen die Beteiligungen der Sparkasse
prifen, kontieren und liberweisen Rechnungen
unterstiitzen bei der Erstellung der Steuererklarungen der Sparkasse

Wie iiberzeugen Sie uns?
Sie...
= kdnnen mindestens eine abgeschlossene Ausbildung als Bankkauffrau/-mann vorweisen
= haben idealerweise auch eine Fortbildung zur/zum Sparkassenbetriebswirt/in oder eine
vergleichbare Qualifikation bzw. sind bereit, sich in dem Themenbereich weiterzubilden
= konnten idealerweise bereits (mehrjdhrige) Erfahrung im Rechnungswesen, bestenfalls in
einem Kreditinstitut, sammeln
= haben eine grolRe Zahlenaffinitat, eine gute Auffassungsgabe und ausgeprdgte analytische
Fahigkeiten verbunden mit einer I6sungsorientierten Arbeitsweise
= besitzen gute Kenntnisse in den gangigen Microsoft Office-Anwendungen (insbesondere Word
und Excel)

Auf was kénnen Sie sich bei uns freuen?

= Attraktiver Arbeitgeber: Arbeitsplatzsicherheit, fest verwurzelt im Geschaftsgebiet, nah bei
den Menschen, motivierendes und wertschatzendes Arbeitsumfeld

= Individuelle Karrierechancen: interne und externe Fort- und Weiterbildungsangebote,
Studium neben der Arbeit

= Die Vereinbarkeit von Arbeit und Privatleben: 32 Tage Urlaub, Option auf unbezahlten
Zusatzurlaub und mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeitmodelle mit Gleitzeit

= Einvielseitiges Gesundheitsmanagement: Gesundheitskurse, Betriebsarzt, JobRad

= Die Vorziige eines 6ffentlichen Arbeitgebers: tarifvertragliche
Arbeitsbedingungen, attraktive arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung,
vermoégenswirksame Leistungen

Haben wir Sie iiberzeugt?

Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen! Ihre Online-Bewerbung erfassen Sie bitte auf unserer
Internetseite unter www.spk-aic-sob.de/karriere.

Bei Fragen zur Stellenausschreibung steht Ihnen Herr Bernd Dunau, Abteilungsleiter
Rechnungswesen, unter Telefon 08251 / 94 — 4104 gerne zur Verfligung.



http://www.spk-aic-sob.de/karriere

