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Wir im Sparkassenverband Bayern sind Dienstleister und erster Ansprechpartner für unsere Sparkas-
sen. Unter unserer Maxime „Wir machen es den Sparkassen einfach, ihren Auftrag zu erfüllen“ beschäf-
tigen wir uns u.a. mit rechtlichen, geschäftspolitischen und bankfachlichen Themen. In enger Zusam-
menarbeit mit unseren Verbundpartnern in der Sparkassen-Finanzgruppe richten wir unsere Leistun-
gen am Bedarf der Sparkassen aus: Wir beraten, erarbeiten Strategien und vertreten ihre Interessen. 
Unterstützen Sie uns dabei im Bereich Beteiligungen in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

 

Beteiligungsmanager/-in (m/w/d)  

 

(G2025-08/B7) 

 

Welche Aufgaben erwarten Sie? 

• Beratung und Unterstützung von Mitgliedern der Aufsichtsgremien unserer Beteiligungsunter-
nehmen 

• Überwachung und Betreuung der Ihnen zugeordneten Beteiligungsunternehmen  

• Zentrale interne und externe Ansprechperson auf Fachebene  

• Analyse von Beteiligungen in finanzwirtschaftlicher und strategischer Hinsicht 

• Erstellung und Weiterentwicklung von Beteiligungsreports  

• Tätigkeit als Revisors des Sparkassenverbands Bayern (Anteil auf der Stelle umfasst ca. 30%) 
 

Was zeichnet Sie aus? 

• Sie haben ein Studium der Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften oder eine vergleichbare Aus-
bildung abgeschlossen 

• Sie verfügen über Berufserfahrung im Bereich Beteiligungen, interne Revision, idealerweise bei 
einem Kreditinstitut, einer Unternehmensberatung oder einer Prüfungsgesellschaft 

• Sie sind sicher im Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel und den üblichen IT-Applikationen 

• Sie zeichnen sich durch ein analytisches Denkvermögen sowie Kommunikationsstärke, Eigenini-
tiative und Teamfähigkeit aus 

  

 



 
 

Gute Gründe sprechen für uns - Das bieten wir Ihnen: 

• Sie erwarten vielfältige und abwechslungsreiche Aufgaben im Themenfeld Beteiligungen 

• Sie erhalten eine attraktive Grundvergütung zzgl. Sonderzahlungen, leistungsabhängigen Vergü-
tungsbestandteilen und vermögenswirksamen Leistungen 

• Bei Ihrer Zukunftsvorsorge unterstützen wir Sie gerne, u.a. durch eine vollständig arbeitgeberfi-
nanzierte betriebliche Altersvorsorge  

• Wir fördern eine gute Work-Life-Balance: 32 Tage Urlaub, Gleitzeit mit flexiblem Überstunden-
ausgleich und Mobile Office 

• Zu unseren Benefits zählen u.a. Jobticket/gefördertes Deutschlandticket, Kantine, und unser 
Gesundheitsmanagement (z.B. verschiedene Sportangebote und Gesundheits-Checks) 

• Ihre fachliche und persönliche Weiterentwicklung ist uns wichtig – hierzu kommen wir u.a. bei 
unseren regelmäßigen Mitarbeitergesprächen in den Austausch 

• Wir bieten ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und hohe Sicherheit im öffentlichen Dienst 

• Last but not least: Unser kompetentes und offenes Team freut sich schon auf Sie! 
 
 
… und weitere Benefits, die Sie auf unserer Karriereseite finden: 
https://sparkassenverband-bayern.de/Karriere/Benefits 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 17. August 2025 ausschließlich über folgenden Link: 
www.sparkassenverband-bayern.de/Karriere in der Rubrik - Stellen im SVB. Falls Sie sich vorab te-
lefonisch informieren möchten, steht Ihnen als Ansprechpartner der Leiter des Bereichs Beteiligun-
gen, Michael Held, Telefon 089 2173-1497, gerne zur Verfügung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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