
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Der Sparkassenverband Bayern unterstützt als Spitzenverband der bayerischen Sparkassen diese bei 
ihren Aufgaben im strategischen sowie operativen Geschäft und vertritt deren Interessen. Er ist 
Ansprechpartner für die bayerischen Sparkassen und arbeitet auch mit den Verbundpartnern der  
Sparkassen-Finanzgruppe Bayern zusammen. Für unseren Bereich Betriebs- und Prozessmanagement im 
Geschäftsbereich Steuerung & Produktion suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine oder einen 

 

Referent/-in Betriebs- und Prozessmanagement (m/w/d) 

(Schwerpunkt ORG-IT/Steuerung und IKT-Management) 

 
(S2024-18/B7) 

 
Welche Aufgaben erwarten Sie? 
 

• Beratung von Sparkassen zu allen Fragestellungen rund um die beiden Themen ORG-IT/Steuerung 
und IKT-Management 

• Analyse und Bewertung der Anforderungen unserer Sparkassen und darauf aufbauend - unter Berück-
sichtigung der Verbundleistungen sowie in Zusammenarbeit mit unseren Verbundunternehmen - Ent-
wicklung geeigneter, praktikabler Lösungen  

• Durchführung von Rollouts in Sparkassen inkl. laufender Beratung und Begleitung 

• Unterstützung unserer Sparkassen bei der operativen Umsetzung durch passende Formate (z.B. Ta-
gungen, Erfahrungsaustausche und individuelle Beratungstermine)  

• Aktive Mitarbeit in zentralen Projekten und Expertenteams zur Entwicklung strategischer und operati-
ver Lösungen 

• Übernahme der Dienstleistersteuerung im Bereich der ORG-IT sowie Übernahme der Gremienbetreu-
ung  

• Zentrale/r Ansprechpartner/in für die Bankenaufsicht, die Prüfungsstelle und weitere Verbundunter-
nehmen, insbesondere betreffend die Finanz Informatik und die SIZ 

 



 
 

Das zeichnet Sie aus: 

 

• Sie bringen einen Hochschulabschluss in Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik oder einer 
verwandten Fachrichtung bzw. einen vergleichbaren Abschluss, wie z.B. Sparkassen- bzw. Bankbe-
triebswirt/in mit 

• Sie haben umfassende Fachkenntnisse in den Bereichen ORG-IT, IKT-Management, Dienstleistersteu-
erung und Projektmanagement 

• Sie sind mit den aufsichtsrechtlichen und regulatorischen Anforderungen im Banken- und Sparkas-
senumfeld bestens vertraut 

• Es liegt Ihnen, anspruchsvolle Sachverhalte bankfachlich, prozessual und technisch schnell zu verste-
hen und diese bis zur Umsetzungsebene zur konzipieren. Anschließend entwickeln Sie dazu praxis-
nahe, vertriebsorientierte Lösungen und vermitteln diese 

• Sie verfügen über ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und haben Freude an der Zusammenar-
beit mit Sparkassen, anderen internen Fachbereichen, Regionalverbänden und Dienstleistern 

• Sie haben Lust, leistungsorientiert zu arbeiten und sich im Rahmen der Dienstleistungsphilosophie 
des Sparkassenverbands Bayern einzubringen 

• Sie bringen Flexibilität hinsichtlich Reisetätigkeiten mit 

• Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Sprachniveau C1) runden Ihr Profil ab  

 

Gute Gründe sprechen für uns: Das bieten wir Ihnen … 
 
• Sie erwarten vielfältige und abwechslungsreiche Aufgaben  

• Sie erhalten eine attraktive Grundvergütung zzgl. Sonderzahlungen, leistungsabhängigen Vergü-
tungsbestandteilen und vermögenswirksamen Leistungen 

• Bei Ihrer Zukunftsvorsorge unterstützen wir Sie gerne, u.a. durch eine vollständig arbeitgeberfinan-
zierte betriebliche Altersvorsorge in Höhe von 7.75 %.  

• Wir fördern eine gute Work-Life-Balance: 32 Tage Urlaub, Gleitzeit und Mobile Office  

• Zu unseren Benefits zählen u.a. Jobticket/ gefördertes Deutschlandticket, Kantine, Fahrradleasing 
und ein Gesundheitsmanagement (z.B. betriebliche Krankenversicherung, verschiedene Sportange-
bote und Gesundheitschecks) 

• Ihre fachliche und persönliche Weiterentwicklung ist uns wichtig – hierzu gibt es u.a. auch jährlich 
Mitarbeitergespräche 

• Wir bieten hohe Sicherheit im öffentlichen Dienst 

• Last but not least: Unser kompetentes und offenes Team freut sich schon auf Sie! 

 

.... und noch mehr – sehen Sie sich unsere Benefits gerne auf unserer Karriereseite an:  
https://sparkassenverband-bayern.de/Karriere/Benefits 
 
 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 5. Januar 2025 ausschließlich über folgenden Link: 
www.sparkassenverband-bayern.de/Karriere. Falls Sie sich vorab telefonisch informieren möchten, steht 
Ihnen der Leiter des Bereichs Betriebs- und Prozessmanagement, Sebastian Graf, Telefon 089 2173-1202, 
als Ansprechpartner gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

https://sparkassenverband-bayern.de/Karriere/Benefits

