®
Unterstiitzen Sie die Menschen in unserer Region beiihrer Vermégensoptimierung und startenin 5 Spa rkasse
einem facettenreichen und verantwortungsvollen Aufgabenfeld durch. Bewerben Sie sich als Wilhelmshaven

Individualkundenberater (m/w/d)

lhre Aufgaben

» Aktive Kundenansprache
» Erkennenvon Kundenbediirfnissen und Unterbreitung passgenauer Lésungen
» Ganzheitliche Betreuung zugeordneter Individualkunden mithilfe des S-Finanzkonzeptes

* Durchfiihrung professioneller Beratungen inkl. Einbindung moderner Finanzplanungs-
instrumente und unter Beriicksichtigung der Kundenwiinsche —iiber samtliche Beratungskandle

* Vertriebsanlasse identifizieren und realisieren f )
* Neukundenakquisition von Individualkunden '
» Aktive Lenkung der Kunden auf digitale Kandle und SB-Angebote y

Das bringen Sie mit ‘

» Erfahrungin der Kundenberatung mit fundierten Erfolgsnachweisen

: : . i . N : : Jetzt online bewerben! Bis zum 22. Dezember 2024
* Im Kundendialog treten Sie souverdn, zuverldssig wie dienstleistungsorientiert auf und zeichnen sich

durch lhre starke Abschlussorientierung aus www.sparkasse-wilhelmshaven.de/karriere
* Durch lhre begeisternde und kreative Art gelingt es Thnen, Kunden von unserer Beratungsqualitat zu
Uiberzeugen und sie langfristig zu binden Ansprechpartner Leiter Privatkunden Rico Bonath
« Sie verfiigen tiber sichere Kenntnisse in allen Facetten des Privatkundengeschifts gjzébﬁzgtlhs@:garkasse-wﬂhelmshaven.de 2]
5 °
. . . _ . _ . . ..
Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Sparkassen-/Bankfachwirt, Sparkassen-/Bankbetriebswirt IR te Privatkunden Retertiillis - l

oder vergleichbare Qualifikation bzw. abgeschlossenes Bachelor Studium

peter.hillje@sparkasse-wilhelmshaven.de
04421/401-446

I — ———

Werden Sie ein Teil des Erfolges!

In unserer zukunftsorientierten Sparkasse basiert unser Erfolg nicht nur auf unserer konsequenten Kundenorientierung, sondern auch auf unseren zufriedenen und leistungsstarken
Mitarbeiterlnnen. Profitieren auch Sie von einem verantwortungsvollen Aufgabengebiet, agiler Arbeit, einer fairen Vergiitung, Sicherheit, Familienfreundlichkeit, 32 Tage Urlaub, betrieblicher

Altersvorsorge und weiteren Zusatzleistungen (z.B. Hansefit, Fahrradleasing u.a.).




