
Wir, die Sparkasse Unstrut-Hainich sind seit über 190 Jahren ein verlässlicher Partner –
als Finanzdienstleister ebenso wie als Förderer der Region.  Wir sind mit 230
Mitarbeiter/innen und einer Bilanzsumme von ca. 1,5 Mrd. Euro einer der größten
Arbeitgeber und Marktführer im Unstrut-Hainich-Kreis. Mit unserem breiten Netzwerk und
individueller Beratung begleiten wir mehr als 60.000 Kunden in allen Finanzfragen. 

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir Sie als

Immobilienmakler (m/w/d)

Ihre Chance

Akquisition und Verkauf von wohnwirtschaftlichen Immobilien mit
Unterstützung des Netzwerks der Sparkasse Unstrut-Hainich
professionelle und kompetente Einwertung der Immobilien
vertrauensvolle Begleitung der Kunden von der individuellen Erstberatung
über die Besichtigung bis hin zur Schlüsselübergabe

Ihr Profil

abgeschlossene fachspezifische Ausbildung /Studium im Immobilienbereich
überdurchschnittliches Vertriebsengagement
Kenntnisse und mehrjährige Erfahrung in der Vermittlung von Immobilien
kommunikative Art, die Sie gewinnbringend einsetzen
hohes Maß an Eigeninitiative, Selbständigkeit und Flexibilität

Ihre Vorteile
a

ein langfristig angelegtes Angestelltenverhältnis – ein Arbeitsplatz mit
Perspektive
14 Monatsgehälter mit attraktivem Provisionsmodell
32 Urlaubstage und vermögenswirksame Leistungen
zusätzlich außertarifliches Anreizsystem, betriebliche Altersvorsorge (bAV),
attraktive Betriebsrente (ZVK) und umfangreiche Sozialleistungen
regelmäßige Gesundheits- und Sportangebote – weil uns Ihre Gesundheit
wichtig ist! 
Möglichkeit zum Leasing eines Jobrads 
flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
eine Tätigkeit in Vollzeit (39 Stunden) bzw. vollzeitnahe Teilzeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Für weitere Informationen steht Ihnen Rebecca Kallmeyer (stellv. Personalleiterin) unter 
Tel. 03601/495-161 gern zur Verfügung. Bewerben Sie sich noch heute unter www.spk-uh.de/karriere
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