
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Leiter der Personalabteilung (m/w/d) 

Mehr als ein Job ... 
 
Mit rund 220 Mitarbeitenden sind wir, die Stadtsparkasse Rheine, einer der größten Arbeitgeber und 
Ausbildungsbetriebe der Region und ein wichtiger Finanzpartner vor Ort. Die Stadt Rheine – Standort 
der guten Arbeitgeber – mit ihrer zentralen Lage im Münsterland und ihrem hohen Freizeitwert bietet 
uns ein attraktives Marktumfeld und unseren Mitarbeitenden ideale Rahmenbedingungen für das 
Leben und Arbeiten. 
 
Unsere Sparkasse verdankt ihren Erfolg insbesondere ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die 
sich für ‚Ihre‘ Sparkasse engagieren. Ihnen kommt auch in der Zukunft eine besondere Bedeutung zu. 
Daher suchen wir ein Talent wie Sie – eine Führungskraft, die mit hoher Sozialkompetenz und 
Leidenschaft für das Personalwesen gerne die Leitung unseres Personalbereiches übernimmt und an 
dieser prägenden Stelle die Weiterentwicklung unserer Sparkasse begleitet. 

Darauf können Sie sich freuen ... 
 
• eine der Verantwortung und Bedeutung der Position angemessene Vergütung mit zusätzlichen 
   leistungs- und erfolgsorientierten Gehaltsbestandteilen 
• eine ergänzende Betriebliche Altersvorsorge 
• eine strukturierte Einarbeitung in einem kollegialen Team 
• flexible Arbeitsbedingungen mit einer variablen Arbeitszeit bei gleichzeitiger Möglichkeit zum  
 mobilen Arbeiten 
• zahlreiche Fortbildungsmöglichkeiten zur konsequenten Nutzung Ihrer Potentiale 
• einen Standort in zentraler Lage von Rheine mit guter Verkehrsanbindung 
• 32 Urlaubstage + 2 Bankfeiertage 
• die Möglichkeit zum Urlaubskauf 
• attraktive Mitarbeiterkonditionen für unsere Produkte 
• Job-Rad 
• Corporate Benefits 
• Ferienhäuser an der Nord- und Ostsee zu sehr attraktiven Konditionen 



 
 
 
 
 
 
 

Diese Aufgaben erwarten Sie ... 
 
Als Leiter der Personalabteilung (m/w/d) verantworten Sie: 
 
• die Führung, Motivation, Beurteilung und Weiterentwicklung des Teams der Personalabteilung 
• die Beratung des Vorstands, der Führungskräfte und der Beschäftigten in allen personalrelevanten  
   Themen 
• die Weiterentwicklung und Optimierung aller Personalprozesse, -strukturen, -instrumente und  
 -konzepte 
• die operative sowie strategische Steuerung und Planung der Personalkapazitäten der Sparkasse bei 
 gleichzeitiger Verantwortung des Personalbudgets 
• die Durchführung von Auswahlverfahren für Stellenbesetzungen 
• Entwicklung und Implementierung von Strategien zur Fachkräftegewinnung und nachhaltiger  
   Mitarbeiterbindung 
• Begleitung personalrechtlicher Maßnahmen auf der Basis gesetzlicher Rahmenbedingungen 
• Steuerung und Entwicklung von Maßnahmen zur Qualifizierung und Förderung der Mitarbeitenden 
• Beratung der Mitarbeitenden bei der Karriereplanung unter Berücksichtigung der langfristigen   
   Personalplanung der Sparkasse 
• Auswahl und Begleitung der Auszubildenden (Ausbildungsleitung) 
• Unterstützung des Vorstandes u.a. bezüglich operativer und strategischer Personalentscheidungen  
• Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit allen relevanten Gremien, insbesondere mit 
   dem Personalrat und der Gleichstellungsbeauftragten 

Darauf freuen wir uns ... 
 
• abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Personal oder eine  
   vergleichbare Ausbildung 
• umfassende Kenntnisse im Arbeits-, Tarif-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht sowie über die  
   Instrumente der modernen Personalarbeit 
• mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Personalwesen 
• Sicherheit im Umgang mit dem Microsoft-Office-Paket, idealerweise auch in SAP 
• eine engagierte Persönlichkeit, die gemeinsam mit dem Team der Personalabteilung an einer  
   Weiterentwicklung verschiedener Personalthemen Freude hat 
• eine Führungsperson, die auch in arbeitsintensiven Zeiten nicht den Fokus und den Überblick verliert 
• überzeugende kommunikative Fähigkeiten, Verhandlungsgeschick sowie sehr gute analytische  
   Fähigkeiten 
• ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und wirtschaftliches Denken und Handeln 

Noch mehr Infos? Unser Vorstandsvorsitzender, Thomas Prochmann (05971 / 59-
1020), und unsere stellvertretende Personalleiterin, Karina Lueke (05971 / 59-3510), 
freuen sich über Ihr Interesse. Und auf unserer Homepage finden Sie unter „Ihre 
Sparkasse vor Ort“ unseren Corporatefilm. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 


