
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Gruppenleiter Electronic Banking (m/w/d) 

Mehr als ein Job ... 
 
Mit rund 220 Mitarbeitenden sind wir, die Stadtsparkasse Rheine, einer der größten Arbeitgeber und 
Ausbildungsbetriebe der Region und ein wichtiger Finanzpartner vor Ort.  
 
Wir suchen Talente wie Sie! Menschen, die innovativ denken, Freude am medialen Vertrieb besitzen 
und ihre umfangreiche Berufserfahrung im Bereich Payment für die Sparkasse Rheine einbringen 
möchten. Wenn das für Sie nach einer spannenden Aufgabe klingt, dann freuen wir uns, Sie kennen zu 
lernen. 

Darauf können Sie sich freuen ... 
 
• Bezahlung nach Tarifvertrag (TVöD) 
• Zusätzliche leistungs- und erfolgsorientierte Vergütung 
• Strukturierte Einarbeitung in einem kollegialen Team 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Moderner Arbeitsplatz in einem klimatisierten Gebäude 
• Möglichkeit zum Home Office 
• Zahlreiche Fortbildungsmöglichkeiten 
• Zentrale Lage in Rheine mit guter Verkehrsanbindung 
• 32 Urlaubstage + 2 Bankfeiertage 
• Möglichkeit zum Urlaubskauf 
• 39-Stunden-Woche 
• Freier Nachmittag am Geburtstag 
• Attraktive Mitarbeiterkonditionen für unsere Produkte 
• Job-Rad 
• Job-Ticket 
• Team- und Firmen-Events 
• Ferienhäuser an der Nord- und Ostsee für unsere Mitarbeitenden zu sehr attraktiven Konditionen 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Diese Aufgaben warten auf Sie ... 
 

 wertschätzende Führung, Motivation und Weiterentwicklung des Teams Electronic Banking 

 Beratung des Vorstandes und der Führungskräfte in allen spezifischen Fragestellungen zum Bereich 
Electronic-Banking und Payment-Lösungen 

 Verkauf, Installation und Betreuung der Banking-Software  
 Betreuung und Beratung von Firmenkunden im Medialen Vertrieb / elektronischen Zahlungsverkehr 

 Unterstützung der Vertriebsmitarbeitenden in Online-Banking- und Payment-Fragen 

 Durchführung interner Schulungen und Fachveranstaltungen 
 Umsetzung von Produkt- und Vertriebsstrategien im Medialen Vertrieb 

 Ansprechpartner*in Online-Banking-Sicherheit 

 Betreuung der Integration von neuen Online-Banking-Prozessen 
 Umsetzung von Projekten und Regulatorik im Medialen Vertrieb 

Darauf freuen wir uns ... 
 
• Bankausbildung ergänzt um ein betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare 

Qualifikation 
• vielseitige und fundierte Kenntnisse in den Bereichen Medialer Vertrieb und Online-Banking 

inklusive der aktuellen Entwicklungen und Technologien 
• umfangreiche Berufserfahrung im Bereich Payment und der geltenden Vorschriften und Gesetze  
• strukturierte und selbstständige Arbeitsweise  
• teamfähige Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz, die Teammitglieder individuell und 

wertschätzend führen kann 
• hohe Kunden- und Serviceorientierung 

Noch mehr Infos? Unsere Personalleiterin, Claudia Brügge-Siebelhoff (05971 / 59-
3500), und unser Abteilungsleiter Organisation, Marco Gebbe (05971 / 59-3000), 
freuen sich über Ihr Interesse. Und auf unserer Homepage finden Sie unter „Ihre 
Sparkasse vor Ort“ unseren Corporatefilm. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 


