Als Sparkasse Paderborn-Detmold-
Hoxter sind wir der gréRRte regionale
Finanzierungspartner fir den Mittelstand
in OWL. Unser aller Herz schlagt fur
unsere Heimat und fuir die Menschen in
unserer Region.

Seit 240 Jahren fuhren wir diese Aufgabe
mit inzwischen ca. 1.500
serviceorientierten Kolleginnen und
Kollegen mit Leidenschaft und hoher

Verantwortung aus. Allein Giber 120
Kolleginnen und Kollegen begleiten in
unterschiedlichen Teams unsere
gewerblichen Kunden, vom StartUp bis
zum global agierenden Hidden
Champion.

Ansprechpartner:

Jorg Wilde
(Abteilungsleiter Unternehmenskunden)
05251 292-2215

Norman Arnoldi (Personalreferent)
05251 292-1283

Jetzt bewerben und
gemeinsam
durchstarten!

JWeil es uns um mehr als Geld gehtl”

Hinweis:

Die Besetzung der Stelle ist in Teilzeit
mdglich und in gleicher Weise fiir Menschen
jeden Geschlechts geeignet. Die Sparkasse
Paderborn-Detmold-Hoxter ist um die
berufliche Férderung von Frauen bemdiht.
Deshalb sind Bewerbungen von Frauen
erwiinscht. Gleiches gilt fur Menschen mit
Schwerbehinderung.
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Zur Starkung unserer Abteilung Unternehmenskunden suchen wir zum
ndchstméglichen Zeitpunkt unbefristet

Berater Bautrager/Immobilien-
GroRBprojekte (m/w/d)

in Paderborn.

FREUNDLICHES ¢’ : K

Unternehmen im Kreis Hoxter @ .

Ihr Job:

v’ Persénliche Beratung: Sie betreuen Unternehmens- und Firmenkunden ganzheitlich, fihren Analysen der
Investitionsvorhaben durch und bieten passende Finanzierungslésungen an.

v’ Marktanteil ausbauen & Neukunden gewinnen: Sie arbeiten aktiv an der Ausweitung unseres Marktanteils,
identifizieren und qualifizieren Zielgruppen und gewinnen neue Kunden fiir die Sparkasse.

v" Individuelle Finanzierungslésungen: Sie tibernehmen die umfassende Bearbeitung von Kreditengagements,
bereiten Bonitats- und Antragsunterlagen auf, erstellen das Marktvotum, erkennen Kreditrisiken friihzeitig
und treffen Entscheidungen im Rahmen Ihrer Kompetenz.

v Teamwork & Netzwerk: Sie koordinieren Termine und MaBnahmen mit Marktfolge, Spezialisten und
Co-Betreuern und sorgen fir einen reibungslosen Informationsfluss.

v’ Vertrieb mit Verantwortung: Sie tragen die Vertriebs- und Risikoverantwortung im risikorelevanten Geschaft
unserer Sparkasse, nutzen digitale Medien in der Beratung und reprédsentieren die Sparkasse bei
Kundenveranstaltungen sowie institutionellen Kontakten.

Ihre Fahigkeiten:

Sie

v verfuigen tiber einen Bachelor-Abschluss oder einen vergleichbaren Abschluss — alternativ haben Sie durch
fundierte, stellenbezogene Erfahrung das notwendige Know-how erworben.

v bringen mehrjahrige Berufserfahrung im gewerblichen Kreditgeschaft mit, idealerweise im Bautrager- bzw.
Immobilien-Projekt-Umfeld.

v’ arbeiten gernim Team, tauschen sich aktiv mit Kolleginnen und Kollegen aus und unterstiitzen die
Zusammenarbeit in interdisziplindren Gruppen.

v’ besitzen ein sicheres Verstindnis der regulatorischen Vorgaben nach § 18 KWG und kdnnen Kreditrisiken
friihzeitig erkennen sowie verantwortungsbewusst steuern.

v Uiberzeugen durch Ihre authentische Persénlichkeit und begeistern Menschen, zudem besitzen Sie eine

ausgepragte digitale Affinitat fiir die moderne Kundenberatung.

Das bieten wir:

v Entwicklungsmaglichkeiten — Professionelles Onboarding, spezielle Fachseminare, persénliche Coachings
oder spannende Workshops — wir férdern Sie mit passenden Programmen, die Sie nach vorne bringen.

v Work-Life-Balance - Variable Arbeitszeit, Mobiles Arbeiten, 32 Tage Urlaub sowie zuséatzliche freie Tage
(24.12. + 31.12.) plus Mdglichkeit zum Bonusurlaub! Sie haben Zeit fiir alles, was lhnen wichtig ist — beruflich
und privat.

v’ Benefits - Mitarbeiterrestaurant in den Hauptstellen, Job-Ticket, Bikeleasing, kostenloses Girokonto, Rabatte
und Vergiinstigungen in verschiedenen Bereichen wie Freizeit, Kultur, Sport, Reisen, etc. und viele weitere
Vorteile. Welches Extra passt zu lhnen?

v Gesundheit und Wohlbefinden - Ob im Job oder danach — wir haben zahlreiche Angebote fur lhre Fitness und
ein ausgereiftes betriebliches Gesundheitsmanagement.

v Vergiitung - Gehalt nach Entgeltgruppe 14 TV6D-S zuziiglich vermdgenswirksame Leistungen. Zudem
erwartet Sie neben der tariflichen Sparkassensonderzahlung eine Zusatzversorgung und das Angebot auf
betriebliche Altersvorsorge.

v’ Und vieles mehr.
www.sparkasse-pdh.de
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https://www.sparkasse-pdh.de/de/home.html?n=true&stref=logo

