
 
 

 
 
 
 

Du suchst eine neue Herausforderung bei einer heimatverbundenen und modernen Sparkasse mit Tradition? 
Über 120 Kolleginnen und Kollegen begleiten in unterschiedlichen Teams unsere gewerblichen Kunden, vom Start-up bis zum 

global agierenden Hidden Champion. Nicht ohne Grund sind wir mit rund 1.500 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen einer der größten 
Arbeitgeber der Region. Bewirb dich jetzt und werde ab sofort Teil unseres Teams im Firmenkunden-Top-Segment am Standort 

Paderborn als 
 

Referent Unternehmenskunden (m/w/d) 
in Voll- oder Teilzeit. 

 
Das bieten wir: 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  Und vieles mehr! 
 
Deine Aufgaben: 
 

✓ Unterstütze bei der ganzheitlichen Betreuung von Unternehmenskunden – von der Analyse ihrer Geschäftsmodelle bis 
zur Auswahl passender Finanzlösungen. 

 

✓ Begleite komplexe Finanzierungen – durch Mitarbeit bei der Bonitätsprüfung, Marktvoten-Erstellung und 
Kreditumsetzung. 

 

✓ Analysiere Marktchancen und arbeite im Team an Lösungen – indem du Trends beobachtest, digitale Beratungsprozesse 
nutzt und Spezialisten einbindest. 

 

✓ Qualifizierte Gesprächsvor – und Nachbereitung – durch Recherche, Unterlagenaufbereitung, Angebotserstellung und 
Folgeterminvereinbarungen. 

 

✓ Bearbeitung von Kundenanfragen – Sei der erste Ansprechpartner für erste Auskünfte, organisiere Vertriebstermine und 
überwache Unterlagenrückläufer. 

 
Das bringst du mit: 
 

✓ Ausbildung und Qualifikation – Du hast eine Ausbildung zum Bankkaufmann /-frau (m/w/d) und hast dich bereits zum 
Bankfachwirt /-in (m/w/d) oder vergleichbar weitergebildet. 

 
✓ Kommunikationsstärke – Du gehst offen auf Menschen zu und überzeugst mit klarer, freundlicher und 

adressatengerechter Kommunikation. 
 

✓ Struktur & Selbstständigkeit – Du arbeitest organisiert, zuverlässig und behältst auch in stressigen Situationen den 
Überblick. 

 
✓ Vertriebliches Gespür – Du erkennst Kundenbedarfe und nutzt Chancen, den Vertrieb aktiv zu unterstützen. 

 
✓ Teamfähigkeit – Du bringst dich ins Team ein und arbeitest gern bereichsübergreifend zusammen. 

 
 

Für erste fachliche Informationen steht dir Jörg Wilde (Abteilungsleiter Unternehmenskunden, Tel. 05251-292 2108) gern zur 
Verfügung. Bei Fragen zum allgemeinen Bewerbungsprozess kann dir Norman Arnoldi (Personalreferent, Tel. 05251-292 1283) 

weiterhelfen. 
 

 
 

Hinweis: 
Die Sparkasse Paderborn-Detmold-Höxter fördert aktiv die Gleichstellung ihrer Beschäftigten und strebt einen ausgewogenen Anteil der 

Geschlechter an. Insbesondere Frauen sind daher ermutigt und aufgefordert, sich zu bewerben. Wir stehen für Chancengleichheit und begrüßen 
ausdrücklich Bewerbungen von Schwerbehinderten sowie gleichgestellten Menschen. Eine Beschäftigung in Teilzeit ist grundsätzlich möglich. 

Entwicklungsmöglichkeiten - Dein Wachstum ist unser Ziel! Angefangen mit professionellem Onboarding, 
spezielle Fachseminare, persönliche Coachings oder spannende Workshops – wir fördern dich mit passenden  
Programmen, die dich nach vorne bringen. 
 
 
Work-Life-Balance - 39-Stunden-Woche, mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten, 32 Urlaubstage plus Möglichkeit  
zum Bonusurlaub! Hier hast du Zeit für alles, was dir wichtig ist – beruflich und privat. 
 

Benefits - Job-Ticket, Job-Rad, kostenloses Girokonto und viele weitere Vorteile. Welches Extra passt zu dir?  
Es wartet Einiges. 

Gesundheit und Wohlbefinden - Ob im Job oder danach – wir haben zahlreiche Angebote für Ihre Fitness und ein ausgereiftes 
betriebliches Gesundheitsmanagement. 
 

Vergütung - Neben dem fixen Gehalt nach TVöD-S (Entgeltgruppe 9b) + attraktive leistungsabhängige Extravergütung erwartet 
dich eine tariflichliche Zusatzversorgung, betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen. 


