Unsere Baufinanzierungsberater
begleiten unsere Kunden taglich,
wenn es um den wichtigsten Ort
der Welt geht, dem eigenen
Zuhause. Sie stehen mit
professionellen und
umfassenden Beratungen eng an
der Seite unserer Kunden.

Ansprechpartner:

llona Kenter

(Abteilungsleiterin Baufinanzierung)

05251 292-2701

Norman Arnoldi (Personalreferent)
05251 292-1283

Jetzt bewerben und
gemeinsam
durchstarten!

Hinweis:

Die Besetzung der Stelle ist in Teilzeit
mdglich und in gleicher Weise fiir Menschen
jeden Geschlechts geeignet. Die Sparkasse
Paderborn-Detmold-Hoxter ist um die
berufliche Férderung von Frauen bemdiht.
Deshalb sind Bewerbungen von Frauen
erwiinscht. Gleiches gilt fur Menschen mit
Schwerbehinderung.

Sparkasse
Paderborn-Detmold
Hoxter

Zur Starkung unseres Baufinanzierungsteams suchen wir zum
ndchstméglichen Zeitpunkt unbefristet

Baufinanzierungsberater (m/w/d) fiir das
Immobilien Neugeschaft

in Paderborn oder Brakel.

Ihr Job:

v Personliche Beratung: Sie sind der erste Ansprechpartner fiir unsere Privatkunden rund
um die Baufinanzierung - von der ersten Idee bis zur finalen Umsetzung.

v Individuelle Finanzierungslésungen: Sie entwickeln maRgeschneiderte Konzepte,
integrieren Fordermittel und sorgen fiir eine optimale Absicherung der Immobilie.

v" Teamwork & Netzwerk: Sie arbeiten eng mit unseren Beratern und Fachbereichen
zusammen und nutzen die Méglichkeiten unserer Verbundpartner.

v Vertrieb mit Verantwortung: Sie tibernehmen die Zielverantwortung und gestalten aktiv
lhren Erfolg.

Ihre Féhigkeiten:

v Fachliche Kompetenz: Sie sind ausgebildeter Bankkaufmann/-frau und haben idealerweise
einen Fachwirtabschluss oder eine vergleichbare Qualifikation.

v Erfahrung & Erfolg: Sie sind bereits in der Immobilienfinanzierung, im Bausparen oderim
Versicherungsbereich erfolgreich tatig.

v" Vertrieb im Blut: Sie haben eine ausgepragte Abschlussorientierung und stehen fur
exzellenten Kundenservice.

v’ Strukturierte Arbeitsweise: Selbststdndigkeit, Organisationstalent und
Losungsorientierung zeichnen Sie aus.

v' Engagement & Belastbarkeit: Sie gehen Herausforderungen motiviert an und bringen
Leistungsbereitschaft mit.

Das bieten wir:

v' Entwicklungsméglichkeiten —Professionelles Onboarding, spezielle Fachseminare,
personliche Coachings oder spannende Workshops — wir férdern Sie mit passenden
Programmen, die Sie nach vorne bringen.

v' Work-Life-Balance - 39-Stunden-Woche, mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten, 32
Urlaubstage plus Méglichkeit zum Bonusurlaub! Sie haben Zeit fur alles, was lhnen wichtig
ist — beruflich und privat.

v’ Benefits - Job-Ticket, Job-Rad, kostenloses Girokonto und viele weitere Vorteile. Welches
Extra passt zu lhnen? Es wartet Einiges.

v' Gesundheit und Wohlbefinden - Ob im Job oder danach — wir haben zahlreiche Angebote
fur Ihre Fitness und ein ausgereiftes betriebliches Gesundheitsmanagement.

v' Vergiitung - Neben dem fixen Gehalt nach TV6D-S (Entgeltgruppe 9c) + attraktive
leistungsabhdngige Extravergiitung erwartet Sie eine tariflichliche Zusatzversorgung,
betriebliche Altersvorsorge und vermégenswirksame Leistungen.

v" Und vieles mehr!

www.sparkasse-pdh.de
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https://www.sparkasse-pdh.de/de/home.html?n=true&stref=logo

