S Sparkasse
Paderborn-Detmold-Hoxter
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Starten Sie lhre Karriere bei uns!
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JWeil es uns um mehr als Geld geht!”

Seit tiber 238 Jahren gestalten wir, gemeinsam mit ca. 1.500 bunten und engagierten Kolleginnen und Kollegen, eine nachhaltige
und erfolgreiche Zukunft fiir unsere Heimat, fiir die Menschen in unserer Region und fiir uns! Allein tiber 150 Kolleginnen und
Kollegen bearbeiten bereits heute im Bereich Marktfolge Aktiv in unterschiedlichen Teams die verschiedensten Themen.
Insolvenzrecht und Zwangsvollstreckungsrecht finden Sie spannend und Sie haben Lust auf Neues? Dann suchen wir Sie!

Bewerben Sie sich jetzt und werden ab sofort unbefristet Teil unseres Teams am Standort Paderborn als

Mitarbeiter der Kreditabwicklung (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit.

lhr Job

Fiir die Segmente Firmen- und Gewerbekunden ibernehmen Sie

die Abwicklung notleidender Engagements und Beitreibung bzw. Titulierung von Forderungen
e die Abwicklung und Begleitung von Insolvenzverfahren

e die Vorbereitung und Durchfiihrung von ZwangsvollstreckungsmafRnahmen

e die Vertretung der Sparkasse gegentiber Dritten

Das bringen Sie mit

v' Bildungsabschluss: Mit einer betriebswirtschaftlichen Grundausbildung (Fachwirt (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation)
verfligen Sie Giber mehrjdhrige Erfahrung im gewerblichen Kreditgeschéft. In Verbindung mit einer abgeschlossenen
juristischen Grundausbildung verfiigen Sie Uber betriebswirtschaftliche Kenntnisse.

v" Leidenschaft: Bankrecht, Kreditsicherheitenrecht, Zwangsvollstreckungsrecht und Insolvenzrecht finden lhre Begeisterung.

v' Fahigkeiten: Ihnen liegt sicheres und kooperatives Auftreten im Kundenkontakt. Dabei tiberzeugen Sie mit Ihren
strategischen und analytischen Fdhigkeiten.

v' Erfahrung: Idealerweise verfiigen Sie tiber fachliche Kenntnisse und Erfahrungen in den relevanten Titigkeitsfeldern sowie
die Bereitschaft, diese stetig zu aktualisieren.

Ihre Entwicklungsmaéglichkeit
Bei entsprechender Eignung und Leistung bieten wir lhnen die Méglichkeit einer perspektivischen Entwicklung zur
Ubernahme von Fiihrungsaufgaben.

Unser Angebot
L)
\\” Attraktive Verglitung 32+ Urlaubstage Fahrtkosten- Mitarbeiterrestaurant in
nach E10 TV6D-S zuschuss den Hauptstellen

Bikeleasing Einkaufsvergiinstigungen

[
individuelle Férderung éb ‘ﬂ.

J ®
a Betriebliche Weiterbildung und
Altersvorsorge
®

El Mobiles Arbeiten /
| S== Flexibles Arbeiten

...und vieles mehr!
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Sie sind interessiert?

Dann tUberzeugen Sie uns mit lhrer Bewerbung. Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und
Gehaltsvorstellungen) online tiber unsere Homepage bis spatestens zum 19. Marz 2025 und reservieren Sie sich schon mal den
26.03.2025. Wir freuen uns auf Sie!

Fiir fachliche Fragen stehen Ihnen Dirk Scherning als Direktor Marktfolge Aktiv unter Telefon 05251 292-2601 oder
dirk.scherning@sparkasse-pdh.de, Andrea Riichel als Abteilungsleiterin Kreditabwicklung unter Tel. 05251 292-1654 oder
andrea.ruechel@sparkasse-pdh.de und Silke Mirkdster als Personalreferentin unter Tel. 05251 292-1292 oder
silke.muerkoester@sparkasse-pdh.de gern zur Verfiigung.

Hinweis: Die Sparkasse Paderborn-Detmold-Hoxter férdert aktiv die Gleichstellung ihrer Beschiftigten und strebt einen ausgewogenen Anteil der Geschlechter an.
Insbesondere Frauen sind daher ermutigt und aufgefordert, sich zu bewerben. Wir stehen fiir Chancengleichheit und begriiRen ausdriicklich Bewerbungen von
Schwerbehinderten sowie gleichgestellten Menschen. Eine Beschéaftigung in Teilzeit ist grundsétzlich méglich.



