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Willkommen im Team! Wir freuen uns auf Sie! 
 

„Weil es uns um mehr als Geld geht!“ 
 

Wir bei der Sparkasse Paderborn-Detmold-Höxter engagieren uns für eine nachhaltige und erfolgreiche Zukunft unserer Heimat. Dabei 
unterstützen wir täglich Menschen, den Rahmen für ein erfolgreiches und sorgloses Leben zu schaffen. Allein über 70 Kolleginnen und 
Kollegen begleiten in unterschiedlichen Teams unsere Kunden des Bereiches Private Banking. Nicht ohne Grund sind wir mit rund 
1.500 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen einer der größten Arbeitgeber der Region. Sie haben Leidenschaft für Impulse und Lust auf 
etwas Neues? 
 

Dann bewerben Sie sich jetzt und werden ab sofort Teil unseres Teams am Standort Paderborn als 
 

Berater/-in (m/w/d) Private Banking  
in Voll- oder Teilzeit. 

Ihr Job 
 

• Kunden im Fokus: Sie verantworten die umfassende Betreuung vermögender Kunden in allen Finanzangelegenhei-
ten und stehen den Kunden als Ansprechpartner mit maßgeschneiderten Lösungen zur Seite 

• Strategische Beratung: Eigenverantwortlich entwickeln Sie fundierte Strategien höchster Qualität mit dem Fokus 
Vermögensaufbau, Vermögensoptimierung sowie Generationenmanagement  

• Relationship Manager: Sie arbeiten partnerschaftlich und erfolgreich mit unseren hausinternen Spezialisten und 
Verbundpartnern zusammen.  

• Netzwerk & Wachstum: Sie Pflegen bestehende Kundenbeziehungen und bauen Beziehungen zu Neukunden durch 
gezielte Akquise auf. 

 
Ihre Fähigkeiten 
 

• Bildungsabschluss: Sie verfügen über einen wirtschaftswissenschaftlichen Studienabschluss oder vergleichbare 
Qualifikationen.  

• Erfahrung: Sie haben mehrjährige Berufserfahrung in der Vermögensberatung des gehobenen Privatkundenge-
schäftes. 

• Empathie & Engagement: Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungskompetenz sowie Kundenorientierung 
zeichnen Sie aus. Sie sind kommunikativ, zielorientiert und lieben es Ihre Kunden mit maßgeschneiderten Lösungen 
zu begeistern. 

• Fähigkeiten: Sie fühlen sich sicher im Bereich Wertpapierberatung, Vermögensverwaltung und Altersvorsorge 
• Teamfähigkeit: Sie arbeiten gerne im Team und tauschen sich mit Ihren Kolleginnen und Kollegen aus. 
• Eigeninitiative: Sie arbeiten selbstständig, denken unternehmerisch und sind bereit Verantwortung zu übernehmen. 

 
Unser Angebot 
 

 

 
Attraktive Vergütung 
nach TVöD-S 

 

 
32+ Urlaubstage 

 
 

 
Fahrtkosten- 
zuschuss 

 

 
Mitarbeiterrestaurant in 
den Hauptstellen 

 

 
Betriebliche 
Altersvorsorge 

 

 
Weiterbildung und 
individuelle Förderung 

 

 
Bikeleasing 

 
Einkaufsvergünstigungen 

 

 
Mobiles Arbeiten / 
Flexibles Arbeiten 

 

 
Betriebliches  
Gesundheitsmanagement 

    

        

…und vieles mehr!  
 

Sind Sie interessiert? 

Dann überzeugen Sie uns mit Ihrer Bewerbung. Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen  
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und Gehaltsvorstellungen) online über unsere Homepage  
bis spätestens zum 22. Oktober 2024. Nutzen Sie auch gern direkt den QR-Code. Wir freuen uns auf 
Sie! 

 

Für fachliche Fragen stehen Ihnen Ralf Hünkemeier als Direktor Private Banking unter Tel. 05251 292-
2371, E-Mail: ralf.huenkemeier@sparkasse-pdh.de sowie Daniel Rösner als Abteilungsleiter Private 
Banking Paderborn unter Tel. 05251 292-2351 E-Mail: daniel.roesner@sparkasse-pdh.de und Marco 
Pucker als Personalreferent unter Tel. 05251 292-1284 E-Mail: marco.pucker@sparkasse-pdh.de gern zur Verfügung.   

 
 

Hinweis 
Die Sparkasse Paderborn-Detmold-Höxter fördert aktiv die Gleichstellung ihrer Beschäftigten und strebt einen ausgewogenen Anteil der Geschlechter an. Insbesondere 

Frauen sind daher ermutigt und aufgefordert, sich zu bewerben. Wir stehen für Chancengleichheit und begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von Schwerbehinderten sowie 
gleichgestellten Menschen. Eine Beschäftigung in Teilzeit ist grundsätzlich möglich.  


