
Wir suchen Auszubildende zum:

Digitalen Bankkaufmann (m / w / d)  
(Ausbildungsbeginn 01.08.2025)

Dein Profil: Du
	 möchtest Kunden (digital) zu Anlagen, Versicherungen und Bausparverträgen beraten.
	 hast Freude an der Finanzierung und Vermittlung von Immobilien.
	 zählst Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit und Selbstständigkeit zu deinen Stärken.
	 überzeugst durch deine Leistungsbereitschaft, Teamfähigkeit und dein Engagement.
	 hast gute Umgangsformen und ein gepflegtes Erscheinungsbild.
	 hast die Schulausbildung mit mittlerer Reife, Fachabitur oder Abitur abgeschlossen oder wirst diese abschließen.

Wissenswertes rund um die Ausbildung:
	 Die Ausbildung beginnt immer am 1. August jeden Jahres mit einer Einführungswoche für alle neuen Azubis.
	 Du erhältst eine qualifizierte Ausbildung bei uns als TOP-Arbeitgeber in der Region Osnabrück, da wir von der IHK als TOP Ausbildungsbetrieb 

ausgezeichnet wurden.
	 Du absolvierst eine 2,5-jährige Ausbildung in der Sparkasse Osnabrück. Der praktische Einsatz erfolgt zum Großteil in unseren digitalen  

Vertriebseinheiten. 
	 Die theoretischen Grundlagen werden dir in der Berufsschule am Schölerberg vermittelt.

Wir bieten Dir:

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich jetzt online!

Wir führen grundsätzlich ein ganzjähriges Auswahlverfahren durch und besetzen unsere freien Stellen fortlaufend. 
Wir freuen uns auch über Bewerbungen von Schwerbehinderten mit entsprechender Qualifikation.

Für telefonische Auskünfte kannst du gern Julia Theiling unter 0541 324-3172 anrufen.

Wir bei der Sparkasse Osnabrück verwirklichen die Lebensträume unserer Kund:innen. Wir handeln nachhaltig, setzen uns für die Menschen in der Region ein 
und stehen ihnen in allen finanziellen Belangen zur Seite – weil‘s um mehr als Geld geht.

Zusammenarbeit, Respekt und Integrität sind die Grundpfeiler unseres erfolgreichen Arbeitsumfelds. Vor Ort oder über unsere digitalen Kanäle bieten wir 
unseren Kund:innen vertrauenswürdige und zuverlässige Finanzdienstleistungen.

Als führende Finanzdienstleisterin sind wir mit rund 1.130 Mitarbeiter:innen, von denen über 60 in Ausbildung sind, zugleich eine bedeutende Arbeitgeberin 
in der Osnabrücker Region. Gestalten Sie mit uns die Zukunft unserer Gemeinschaft.

Vergütung  
nach TVöD

Flexible  
Arbeitszeiten

Work-Life- 
Balance

iPad

Deutschland- 
ticket

Familienfreundliche 
Arbeitgeberin

Firmenfitness  
EGYM Wellpass

Alters- 
vorsorge

https://sparkasse.mein-check-in.de/sparkasse-osnabrueck/position-103377

