
 

 

 

 

 

 
 

Sie suchen eine interessante und herausfordernde Position in einer erfolgreichen Sparkasse? 

Aufgrund unserer intensiven Marktbearbeitung wachsen wir erfreulicherweise ständig. Die Sparkasse 
zählt mit ca. 5,6 Mrd. € Bilanzsumme ca. 640 engagierten und leistungsfähigen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern zu den bedeutenden Arbeitgebern in der Region 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als zur Verstärkung unseres Teams in Bogen und 
Straubing als 

Nachwuchs Revisor (m/w/d) 
 

Sie übernehmen nach erfolgter Einarbeitung folgende Aufgaben:  
 

➢ Möglichst selbständige Prüfung verschiedener Betriebsbereiche und –abläufe i.R. des 

Prüfungsplans 

➢ Analyse und Bewertung von aufsichtsrechtlichen Anforderungen und deren Umsetzung 

➢ Beratung und Unterstützung der Fachbereiche und der externen Prüfer i. R. der 

Prüfungstätigkeit 

 

Das wünschen wir uns: 
 

➢ Abschluss als Bankkaufmann (m/w), gerne bereits mit weiterer Qualifikation  

➢ Persönliches Engagement mit der Bereitschaft zu permanenter Weiterentwicklung  

➢ Logisches und analytisches Denken, ein sicheres und kritisches Urteilsvermögen  

➢ Interesse an rechtlichen bzw. aufsichtsrechtlichen Themenstellungen 

➢ Selbständiges teamorientiertes Arbeiten sowie Konfliktfähigkeit  

➢ Gewandter Umgang mit MS Office-Programmen 

➢ Neugier und den Mut sich auch auf unbekanntes Terrain zu begeben 

➢ Flexibilität und Kreativität sowie die Fähigkeit „über den Tellerrand zu blicken“ 

 

Unser Angebot für Sie: 
 

➢ Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und Karrierechancen 

➢ Mobiles Arbeiten (bis zu max. 80% der Arbeitszeit)  

➢ Flexible Arbeitszeitgestaltung und 32 Tage Urlaub (zzgl. 24.12. und 31.12.frei)  

➢ Attraktive Vergütung nach TVöD-S und erfolgsorientierte Zusatzbonifikation  

➢ Betriebliche Altersvorsorge sowie umfangreiche Sozialleistungen 

➢ Krisensicherer Arbeitsplatz   

 
Wir freuen uns auf Sie! 
 
Werden Sie aktiv und bewerben Sie sich online über unser Karriereportal: 
www.sparkasse-niederbayern-mitte.de/karriere 
 
Für Rückfragen steht Reinhard Ebenbeck, Abteilungsleiter Personal, Telefon: 09421 863-3202  
gerne zur Verfügung. 

Sparkasse 
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