
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abteilungsleitung Beauftragtenwesen (m/w/d) 
 

– unbefristet in Voll- und Teilzeit – 

Sparkasse Neuss – weil wir mehr sind als eine Bank. Als verantwortungsbewusster Arbeitgeber und größter 

Finanzdienstleister im Rhein-Kreis-Neuss gestalten wir mit rund 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die 

Zukunft der Region. Unsere Vision „Zukunft.Machen“ steht für proaktives Handeln, das die gesellschaftliche 

und digitale Entwicklung mitgestaltet. Wir reagieren nicht nur auf Veränderungen, wir wirken mit – für unsere 

Kunden, für unsere Träger und alle Menschen im Rhein-Kreis Neuss. Wenn auch für Dich „Zukunft.Machen“ im 

Mittelpunkt steht, dann bist Du bei uns genau richtig. Werde Teil unseres Teams! 

Das bieten wir dir: 

• Auszeichnung als einer der besten 100 Arbeitgeber Deutschlands 

• vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten  

• flexible Arbeitszeitmodelle und Homeoffice-Optionen 

• Vergütung nach dem TVöD und betriebliche Altersvorsorge 

• 32 Tage Urlaub und frei an Heiligabend und Silvester 

• kostenloses Girokonto und weitere Vergünstigungen für Mitarbeitende 

• betriebliches Gesundheitsmanagement, Jobticket & Jobrad-Leasing 

 

Diese Aufgaben erwarten dich: 

• Du leitest die Abteilung Beauftragtenwesen 
fachlich und disziplinarisch und entwickelst sie 

strategisch weiter 

• Du bist für die Umsetzung und Überwachung 

regulatorischer Anforderungen zuständig, insb. aus 
dem Bereich Geldwäsche, Informationssicherheit, 

Notfallmanagement, WpHG-/MaRisk-Compliance 
und Auslagerungen 

• Du steuerst die verschiedenen Funktionen und 

Spezialisierungen im Beauftragtenwesen und 
nimmst sie selbst wahr   

• Du verantwortest die Steuerung und Durchführung 

von Risikoanalysen, Überwachungs- und 

Kontrollhandlungen sowie Präventionsmaßnahmen 

• Du koordinierst die Erstellung, Aktualisierung und 

Kontrolle interner Richtlinien und Prozesse  

• Du berätst den Vorstand und die Fachbereiche in 

den regulatorischen und compliance-relevanten 
Fragestellungen 

• Du bist Ansprechpartner:in für interne und externe 

Prüfer und arbeitest vertrauensvoll mit Aufsicht 
und Behörden zusammen 

• Du steuerst angemessene Schulungs- und 

Sensibilisierungsmaßnahmen im Hause 

• Du führst und entwickelst die Mitarbeitenden und 
das Team 

         Das bringst du mit:  

• Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium der 
Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften, 
Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare 
Qualifikation 

• Du bringst mehrjährige Berufserfahrung und ggf. 
Zusatzqualifikationen im Bereich Compliance, 
Geldwäscheprävention, Informationssicherheit, 
Risikomanagement oder Revision vorzugsweise im 
Bankenumfeld mit 

• Du hast fundierte Kenntnisse zu aufsichtsrechtlichen 
Anforderungen und regulatorischen Standards  

• Du besitzt Führungserfahrung in einer vergleichbaren 
Position 

• Du zeichnest dich durch ein hohes Maß an 
Verantwortungsbewusstsein, Integrität sowie 
Kommunikations- und Entscheidungsstärke aus 

• Du trittst gegenüber Management, Aufsicht und 
Prüfern sicher und souverän auf 

• Du verfügst über ein ausgeprägtes analytisches 
Denkvermögen sowie eine strukturierte und 
lösungsorientierte Arbeitsweise 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Du fühlst dich angesprochen? 

Dann sende uns online deine aussagekräftige Bewerbung bis zum 19.06.2026 mit Gehaltsvorstellung  

und Zeitpunkt deiner Verfügbarkeit. Die Sparkasse Neuss strebt einen höheren Anteil von Frauen in qualifizierten Fach- 

und Führungspositionen an. Frauen sind deshalb ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Fragen zur 

ausgeschriebenen Position beantworten dir gerne Carsten Proebster, Vorstandsmitglied, Telefon: 02131-971007, 

Katharina Rump, Bereichsleitung Personal, Telefon: 02131-971500 und Dorett van Balsfort, Personalmanagement, 

Telefon 02131-971506. www.sparkasse-neuss.de/karriere 


