
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Produkt- und Prozessmanagement (m/w/d) 
mit dem Schwerpunkt Kreditgeschäft (privat/gewerblich) 

 

– unbefristet in Voll- und Teilzeit – 

 

Wir sind einzigartig – weil wir mehr sind als eine Bank: Wir sind die Sparkasse Neuss. Als verantwortungs-

bewusster Arbeitgeber und größter Finanzdienstleister in der Region haben wir rund 1.000 Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeitern einiges zu bieten. Wir engagieren uns mit Leidenschaft und erbringen unverzichtbare 

Leistungen – nicht nur für unsere Kunden, auch für unsere Träger und alle 450.000 Einwohner im Rhein-Kreis 

Neuss. Werden auch Sie Teil unseres Teams und machen Sie gemeinsam mit uns die Menschen in unserer 

heimischen Region erfolgreich!  

Das bieten wir Ihnen: 

• Auszeichnung als einer der besten 100 Arbeitgeber Deutschlands 

• vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten  

• flexible Arbeitszeitmodelle und Homeoffice-Optionen 

• Vergütung nach dem TVöD und betriebliche Altersvorsorge 

• 32 Tage Urlaub und frei an Heiligabend und Silvester 

• kostenloses Girokonto und weitere Vergünstigungen für Mitarbeitende 

• betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Jobticket 
 

Diese Aufgaben erwarten Sie:  

• Kanalübergreifendes Management von 
Produkten und Preisen 

• Ganzheitliche Gestaltung der gewerblichen und 
privaten Produktpaletten 

• Gestaltung und Pflege von Produkten und 
Preisen (eigen, Verbund, Partner) 

• Gestaltung und Integration von Content für die 
elektronischen Vertriebskanäle Online/Mobile 

• Einsatz geeigneter 
Marktforschungsinstrumente 

• Mitarbeit in Projekten 

• Kanalübergreifendes Management von 
Prozessen 

• Management, Analyse, Gestaltung und 
Umsetzung übergreifender 
Prozessfragestellungen 

 

Das bringen Sie mit:  

• Sparkassenbetriebswirt/in oder vergleichbare 

Qualifikation 

• sehr gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

sowie analytische Kompetenz 

• stark ausgeprägte digitale Affinität 

• hohes Maß an Veränderungsbereitschaft 

• ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

• ausgeprägte Verhandlungs- und 

Konfliktfähigkeit 

 

 

Sie fühlen sich angesprochen? 

Dann senden Sie uns online Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 17.01.2025 mit Gehaltsvorstellung  

und Zeitpunkt Ihrer Verfügbarkeit. Die Sparkasse Neuss strebt einen höheren Anteil von Frauen in qualifizierten Fach- 

und Führungspositionen an. Frauen sind deshalb ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Fragen zu der 

ausgeschriebenen Position beantworten Ihnen: Haitham Ibrahim, Leiter Vertriebsmanagement, Telefon: 02131/97-

1260 und Dorett van Balsfort, Personalmanagement, Telefon: 02131/97-1506. 

www.sparkasse-neuss.de/karriere 


