o
= Sparkasse

Neumarkt-Parsberg

Mit einem flaichendeckenden Filialnetz und insgesamt nahezu 400 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern ist die Sparkasse Neumarkt-Parsberg einer der groRten Arbeitgeberin der
Region. Als ertragsstarkes Kreditinstitut gehdren wir nachhaltig zu den erfolgreichsten
Sparkassen in ganz Bayern. Fur den Erfolg gibt es viele Griinde — unsere Mitarbeiter/-in-
nen sind ein entscheidender. Als attraktiver Arbeitgeber bieten wir sichere Arbeits- und
Ausbildungsplatze mit besten beruflichen Perspektiven und einer Vielzahl individueller
Leistungen und Weiterbildungsmadglichkeiten.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (m/w/d) im Bereich Kreditorganisation

in Vollzeit oder mit einem hohen Teilzeitanteil.

lhre Aufgaben:

e Sie beschéftigen sich mit aufsichtsrechtlichen, gesetzlichen und regulatorischen
Themen im Kreditgeschaft und wirken bei deren Umsetzung mit.

e Sie erstellen und tiberwachen die schriftlich fixierte Ordnung im Aktivgeschft,
jeweils in Abstimmung mit den Prozessverantwortlichen.

e Sie wirken im Rahmen des hausinternen Projekt- und Prozessmanagements an
abteilungsiibergreifenden Projekten mit.

e Sie arbeiten an der Umstellung und Weiterentwicklung unserer Kreditprozesse,
mit Fokus auf die Standardprozesse der Sparkassenorganisation. Dabei unterstiitzen
Sie die Kolleginnen und Kollegen bei der Umsetzung neuer Anforderungen.

e Sie vertreten den Gruppenleiter Kreditorganisation und Recht bei Abwesenheit.

lhr Profil:

e Sie haben eine bankfachliche Ausbildung, idealerweise erganzt um die Qualifikation
zum Sparkassenfach- oder Sparkassenbetriebswirt. Gerne unterstiitzen wir auch
lhre Bereitschaft zur Weiterbildung.

e Sieverfligen idealerweise Uber einschldgige Krediterfahrungen aus dem Markt-
bereich oder der Kreditsachbearbeitung.

e Sie arbeiten gerne selbststandig, sind zuverldssig und gewissenhaft.

e Grundkenntnisse in der Administration/Technik sind hilfreich, aber nicht Voraus-
setzung.

Unser Angebot fiir Ihre Zukunft:

e Eineinteressante und sehr abwechslungsreiche Aufgabe mit vielen Weiterbildungs-
moglichkeiten und dem Einstieg in die Fiihrungsverantwortung.

e Attraktive Vergilitung nach TV6D-S mit 32 Tagen Urlaub und zwei Bankfeiertagen
(24.12.und 31.12.).

e Ausgewogene Work-Life-Balance durch unsere variable Arbeitszeit und die Mog-
lichkeit mobil zu arbeiten.

e Gesundheitspravention mit dem eigenen Sparkassen-Sportverein und JobRad
(Fahrradleasing).

e Individuelle persdnliche und fachliche Entwicklungsmaéglichkeiten.

e Betriebliche Sozialleistungen und eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Alters-
versorgung.

e Und vieles mehr...

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis 25.09.2024. Fiir weitere Informationen steht lhnen Herr
Richard Piehler, Gruppenleiter Kreditorganisation und Recht, telefonisch unter 09181
210-227 sowie per E-Mail: richard.piehler@sk-neumarkt.de gerne zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung unter Angabe lhres Gehaltswunsches und
Ihres frithestmdoglichen Eintrittstermins.




