
 
 

Die Sparkasse Leverkusen ist eine attraktive Arbeitgeberin in der Region Leverkusen mit 

rund 500 Mitarbeitenden und einer Bilanzsumme von 4,48 Mrd. Euro. Rund 146.000 

Kundinnen und Kunden profitieren von unserer umfassenden, kompetenten und 

individuellen Beratung. Als lokal verwurzelte Sparkasse übernehmen wir auch 

gesellschaftliche Verantwortung – durch Spenden und Sponsoring - für die Menschen und 

die Stadt. Wir suchen dich als: 

Privatkundenberater:in (m/w/d) – VZ/TZ 

Du möchtest Menschen in Leverkusen bei ihren finanziellen Entscheidungen begleiten und 

echte Beziehungen aufbauen statt nur Produkte zu verkaufen? Bei der Sparkasse 
Leverkusen wirst du zur vertrauensvollen Ansprechperson für Privatkund:innen – 

persönlich, digital und mitten in der Region. 

 

Deine Aufgaben im Überblick: 

 

• Beratungskompetenz: Du berätst deine Kund:innen ganzheitlich zu Themen wie 
Konten, Absicherung, Altersvorsorge, Vermögensaufbau und Finanzierung. 

• Beziehungsaufbau: Du gewinnst neue Kund:innen und entwickelst bestehende 
Beziehungen nachhaltig weiter. 

• Bedarfsorientierung: Du erkennst finanzielle Bedürfnisse und entwickelst passende 
Lösungen. 

• Abschlussstärke: Du begleitest Finanzentscheidungen von der Beratung bis zum 
Vertragsabschluss. 

• Verantwortung: Du prüfst Finanzierungsanfragen und bearbeitest Kundenanliegen 
über verschiedene Kanäle hinweg. 

 

Das bringst du mit: 

• Erfolgreich abgeschlossene bankkaufmännische Ausbildung.  

• Abgeschlossene Weiterbildung zum/zur Sparkassenfachwirt:in an der 
Sparkassenakademie oder die Bereitschaft, diese kurzfristig zu absolvieren. 

• Erfahrungen in der Kundenberatung und Freude am Umgang mit Menschen. 

• Sicherer Umgang mit digitalen Medien und omnikanalen Zugangswegen. 

• Verständnis der gesetzlichen Vorschriften im Wertpapiergeschäft (z. B. WpHG, MiFiD, 
Compliance-Vorgaben). 

 



 
 
Unser Angebot an Dich:  

• Eine Anstellung bei einem soliden und verlässlichen Arbeitgeber 

• Eine fundierte Einarbeitung und vielfältige Möglichkeiten für fachliche, persönliche 
und methodische Weiterbildung  

• Ein moderner Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten und der Option zum mobilen 
Arbeiten 

• 32 Tage Urlaub mit der Möglichkeit, einen Teil des Gehaltes in weitere zusätzliche 
Urlaubstage umzuwandeln 

• Ein attraktiver Standort mit optimaler Verkehrsanbindung und bezuschusstem 
Deutschlandticket oder Zuschuss zu einem Tiefgaragenstellplatz 

• Eine attraktive und transparente Vergütung nach dem TVöD-S Entgeltgruppe 9a, 
betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame Leistungen und 
Jubiläumszuwendungen 

• Zahlreiche weitere Zusatzleistungen: u.a. Sonderkonditionen bei ausgewählten 
Produkten und Verbundpartnern, ein umfangreiches Gesundheitsmanagement 
u.v.m.  

 

Bitte lade deine Bewerbung direkt online über unsere Homepage www.sparkasse-

lev.de/karriere hoch.   

Du hast Interesse, weißt aber noch nicht, ob die neue Aufgabe wirklich etwas für dich ist? 
Wir unterstützen dich gerne bei deiner Entscheidung! 

Sprich uns gerne an:  

Jonathan Selbach                                 Filialdirektor                  Tel.: 0214 - 355 45 61 
Celine Ritterbach                                  Personalreferentin      Tel.: 0214 - 355 26 78 
 
Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Menschen jeden Geschlechtes geeignet. Die Sparkasse Leverkusen fördert 
die berufliche Weiterentwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen werden daher ausdrücklich begrüßt. Bewerbungen 

schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne von § 2 SGB IX sind erwünscht.  
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