
 
 

Die Sparkasse Leverkusen ist eine attraktive Arbeitgeberin in der Region Leverkusen mit 
rund 500 Mitarbeitenden und einer Bilanzsumme von 4,5 Mrd. Euro. Rund 146.000 
Kundinnen und Kunden profitieren von unserer umfassenden, kompetenten und 
individuellen Beratung. Als lokal verwurzelte Sparkasse übernehmen wir auch 
gesellschaftliche Verantwortung – durch Spenden und Sponsoring - für die Menschen und 
die Stadt. 
 

IT ist für Dich mehr als Technik? Du willst gestalten, Verantwortung übernehmen und 
Menschen führen? Dann wartet hier deine nächste berufliche Herausforderung als 

 
Abteilungsleiter:in IT-Management (m/w/d) - VZ/TZ 
 

Als Abteilungsleiter:in IT-Management übernimmst Du eine Schlüsselrolle im Haus: Du 
führst ein engagiertes Team, steuerst zentrale IT- und Sicherheitsprozesse und vertrittst die 
Sparkasse souverän nach innen wie außen. Dabei bewegst Du Dich sicher im Spannungsfeld 
von Regulatorik, Wirtschaftlichkeit und moderner IT-Ausrichtung – und hast immer deine 
Mitarbeitenden im Blick. 

 

Deine Mission: 

• Führung & Entwicklung 

Du führst Deine Mitarbeitenden fachlich wie disziplinarisch, förderst individuelle 

Stärken, begleitest Entwicklung und schaffst ein Umfeld von Vertrauen, Klarheit und 

Zusammenarbeit. 

• Strategische Steuerung 

Du leitest und entwickelst die Abteilung IT-Management strategisch weiter, trägst 

Risiko-, Ertrags- und Qualitätsverantwortung und sorgst für einen reibungslosen, 

regelkonformen IT-Betrieb. 

• Governance & Sicherheit 

Du stellst die Einhaltung gesetzlicher, aufsichtsrechtlicher und interner Vorgaben 

sicher und verantwortest zentrale Themen wie Informationssicherheit, BCM, 

Outsourcing und IT-Risikomanagement. 

• Dienstleister- & Ressourcenmanagement 

Du steuerst externe IT-Dienstleister, bewertest Wirtschaftlichkeit und Investitionen 

und triffst fundierte Entscheidungen zu Systemen, Leistungen und Verträgen. 

• Repräsentation & Vernetzung 

Du vertrittst die Sparkasse Leverkusen in Projekten, Gremien und externen 

Arbeitskreisen, pflegst den Fachaustausch mit anderen Sparkassen und bist zentrale 

Ansprechperson für externe Schnittstellen. 

• Projektbegleitung & Beratung 
Du begleitest strategisch relevante Projekte, berätst Entscheidungsträger:innen und 
sorgst für Transparenz, Steuerung und nachhaltige Umsetzung. 

 



 
 

Was du mitbringst: 

• Ein abgeschlossenes Studium mit IT-Bezug, eine Qualifikation als 

Sparkassenbetriebswirt:in oder eine vergleichbare Ausbildung 

• Idealerweise mehrjährige Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden 

• Tiefgehende Kenntnisse im IT-Management und Informationssicherheit (u. a. 

MaRisk, BAIT, BCM, DORA, DSGVO) 

• Strategisches Denkvermögen, Entscheidungsstärke und Freude an konzeptionellem 

Arbeiten 

• Kommunikationsstärke, Souveränität im Auftreten und ein hohes Maß an 

Verantwortungsbewusstsein 

 

Unser Angebot an Dich:  

• Eine unbefristete Festanstellung bei einem soliden und verlässlichen Arbeitgeber 

• Eine fundierte Einarbeitung und vielfältige Möglichkeiten für fachliche, persönliche 

und methodische Weiterbildung 

• Ein moderner Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten und der Option zum mobilen 

Arbeiten 

• 32 Tage Urlaub mit der Möglichkeit, einen Teil des Gehaltes in weitere zusätzliche 

Urlaubstage umzuwandeln 

• Ein attraktiver Standort mit optimaler Verkehrsanbindung und bezuschusstem 

Deutschlandticket oder Zuschuss zu einem Tiefgaragenstellplatz 

• Eine attraktive und transparente Vergütung mit einem Bruttomonatsentgelt von 

4767,62€ bis 6834,50€ (abhängig von der jeweiligen Erfahrungsstufe nach dem 

TVöD-S, Entgeltgruppe 13), betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame 

Leistungen und Jubiläumszuwendungen 

• Zahlreiche weitere Zusatzleistungen: u.a. Sonderkonditionen bei ausgewählten 

Produkten und Verbundpartnern, Mitarbeiter-Leasingangebote (u.a. Job-Fahrrad), 

ein umfangreiches Gesundheitsmanagement u.v.m.  

 
 
Bereit den nächsten Schritt in deiner Karriere zu machen? Dann bewirb dich jetzt und 
werde ein Teil der Sparkasse Leverkusen! 
 
Bitte lade deine Bewerbung direkt online über unsere Homepage www.sparkasse-
lev.de/karriere hoch.   
 
Du hast Interesse, weißt aber noch nicht, ob die neue Aufgabe wirklich etwas für dich ist? 
Wir unterstützen dich gerne bei deiner Entscheidung! Sprich uns gerne an:  
 
Christoph Weerapperuma Abteilungsdirektor Organisation   Tel. 0214 355 24 25 
Celine Ritterbach  Personalreferentin    Tel. 0214 355 26 78 
 
Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Menschen jeden Geschlechtes geeignet. Die Sparkasse Leverkusen fördert 
die berufliche Weiterentwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen werden daher ausdrücklich begrüßt. Bewerbungen 

schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne von § 2 SGB IX sind erwünscht.  

http://www.sparkasse-lev.de/karriere
http://www.sparkasse-lev.de/karriere

