Die Sparkasse Leverkusen ist eine attraktive Arbeitgeberin in der Region Leverkusen mit
rund 500 Mitarbeitenden und einer Bilanzsumme von 4,5 Mrd. Euro. Rund 146.000
Kundinnen und Kunden profitieren von unserer umfassenden, kompetenten und
individuellen Beratung. Als lokal verwurzelte Sparkasse Gibernehmen wir auch
gesellschaftliche Verantwortung — durch Spenden und Sponsoring - fiir die Menschen und
die Stadt. Werde Teil des Teams Kreditconsulting und bewirb dich als:

(Senior) Sanierungsberater:in (m/w/d) - VZ/TZ

Du mochtest Unternehmen in wirtschaftlichen Krisensituationen begleiten und maRgeblich
dazu beitragen, Risken zu steuern, Sanierungspotenziale zu bewerten und tragfahige
Ldésungen zu entwickeln?

Dann bist Du bei uns genau richtig!
Deine Aufgaben im Uberblick:

e Ganzheitliche Betreuung kritischer Engagements: Du betreust und begleitest
Unternehmen in wirtschaftlichen Krisensituationen ganzheitlich, risikoorientiert und
entscheidungssicher.

e Analyse & Bewertung: Du analysierst Unternehmen in wirtschaftlichen Schieflagen
und beurteilst ihre Sanierungsfdhigkeit.

o Sanierungskonzepte: Du entwickelst, begleitest und liberwachst tragfahige
Sanierungsmafnahmen, in enger Abstimmung mit internen und externen
Beteiligten.

o Entscheidung & Votierung: Du bereitest Kreditentscheidungen, Risikovorsorge und
Sicherheitenbewertungen vor und triffst ggf. eigensténdig die Entscheidung zur
Umsetzung.

o Stakeholder-Management: Du fiihrst anspruchsvolle Gesprache und Verhandlungen
mit Unternehmen, Berater:innen, Banken, Insolvenzverwaltern und Institutionen.

Das bringst du mit:

o Duverfiigst liber ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit
Fachbezug, eine Qualifikation als Sparkassenbetriebswirt:in oder eine vergleichbare
bankfachliche Ausbildung.

o Du hast mehrjdhrige, idealerweise langjdhrige Praxiserfahrung im Umgang mit
kritischen Engagements, ggf. als Firmenkundenberater:in, insbesondere in der
Sanierung und Intensivbetreuung.

e Du besitzt sehr gute Kenntnisse in der Analyse von Jahresabschliissen, der
Beurteilung von Kapitaldienst- und fortfiihrungsfahigsfahigkeit von Unternehmen.



o Duwendest sicher die rechtlichen Grundlagen des Firmenkundengeschifts an,
insbesondere Kredit-, Gesellschafts- und Insolvenzrecht sowie Sicherheitenrecht.

o Du arbeitest analytisch, triffst fundierte Entscheidungen und {iberzeugst durch ein
souverdnes Auftreten —auch in anspruchsvollen Gesprachs- und
Verhandlungssituationen.

Unser Angebot an Dich:
o Eine unbefristete Festanstellung bei einem soliden und verlasslichen Arbeitgeber

o Eine fundierte Einarbeitung und vielfdltige Méglichkeiten fiir fachliche, persénliche
und methodische Weiterbildung

e Ein moderner Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten und der Option zum mobilen
Arbeiten

e 32 Tage Urlaub mit der Méglichkeit, einen Teil des Gehaltes in weitere zusatzliche
Urlaubstage umzuwandeln

o Ein attraktiver Standort mit optimaler Verkehrsanbindung und bezuschusstem
Deutschlandticket oder Zuschuss zu einem Tiefgaragenstellplatz

o Eine attraktive und transparente Vergiitung mit einem Bruttomonatsentgelt von
4153,35€ bis 6154,45€ bzw. 4295,42€ bis 6712,24€ (abhangig von der jeweiligen
Erfahrungsstufe nach dem TV6D-S, Entgeltgruppe 11 bzw. 12), betriebliche
Altersversorgung, vermdgenswirksame Leistungen und Jubildumszuwendungen

e Zahlreiche weitere Zusatzleistungen: u.a. Sonderkonditionen bei ausgewdhlten
Produkten und Verbundpartnern, Mitarbeiter-Leasingangebote (u.a. Job-Fahrrad),
ein umfangreiches Gesundheitsmanagement u.v.m.

Bitte lade deine Bewerbung direkt online liber unsere Homepage www.sparkasse-
lev.de/karriere hoch.

Du hast Interesse, weilRt aber noch nicht, ob die neue Aufgabe wirklich etwas fiir dich ist?
Wir unterstiitzen dich gerne bei deiner Entscheidung!

Sprich uns gerne an:

Sabine Volk Abteilungsleiterin Recht & Kreditconsulting Tel. 0214 355 3640
Celine Ritterbach Personalreferentin Tel. 0214 355 2678

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise fiir Menschen jeden Geschlechtes geeignet. Die Sparkasse Leverkusen fordert
die berufliche Weiterentwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen werden daher ausdriicklich begriiRt. Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne von § 2 SGB IX sind erwiinscht.
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