
 
 
Die Sparkasse Leverkusen ist ein attraktiver Arbeitgeber in der Region Leverkusen mit rund 
500 Mitarbeitenden und einer Bilanzsumme von 4,3 Mrd. Euro. Rund 146.000 Kundinnen 
und Kunden profitieren von unserer umfassenden, kompetenten und individuellen 
Beratung. Als lokal verwurzelte Sparkasse übernehmen wir auch gesellschaftliche 
Verantwortung – durch Spenden und Sponsoring – für die Menschen und die Stadt. 
 
Der Bereich Vertriebsmanagement hat es sich zum Ziel gesetzt, aktiv die vertriebliche 
Zukunft unsere Sparkasse mitzugestalten und dabei mit einer klaren strategischen 
Ausrichtung und einer zeitgemäßen Vertriebsstrategie den sich verändernden 
Wettbewerbsbedingungen zu begegnen.   
 
Wenn du die Entwicklung der Generation Z und neue Trends im Blick hast, 
Herausforderungen als Chance und nicht als Hürde siehst, dann bewirb dich als:  
  

 

Referent:in Vertriebsmanagement – 
Themenschwerpunkt: Nachwuchskundenkoordination 

                                           (m/w/d) – Teilzeit / Vollzeit   

 

Als Nachwuchskundenkoordinator:in der Sparkasse Leverkusen gestaltest du das Banking 
von Morgen für unsere jungen Kund:innen in unserer neuen Einheit YouFin mit.  

 

 

 

YouFin, die neue Marke der Sparkasse Leverkusen, steht für:  

 

• Beratung auf Augenhöhe – persönlich oder digital 

• Finanzbildung – über Social Media, unsere Website oder bei Events 

• Wohlfühlatmosphäre – an unserem YouFin Standort im Herzen von Leverkusen 

• Die erste Anlaufstelle in Sachen Finanzen für junge Menschen in Leverkusen  

 

Dein Traumjob im Detail: 
 
• Du bist die Schnittstelle zwischen der YouFin Beratungseinheit und anderen 

Fachbereichen und bist verantwortlich für die vertriebliche Weiterentwicklung und 
strategische Begleitung des von dir verantworteten Themenschwerpunktes 
Nachwuchskund:innen.  
 

• Du baust eine neue Beratungseinheit mit auf und gestaltest die Erfolgsstory von 
YouFin mit.  
 
 



 
 

• Du begleitest und wirkst an themenspezifischen Projekten und Maßnahmen mit und 
entwickelst Konzepte zu deinem Themenschwerpunkt.  

 

• Du beobachtest aktuelle Trends und Bedürfnisse der Generation Z, treibst 
Innovationsprozesse voran und passt die strategische Ausrichtung von YouFin an die 
Zielgruppe an. 
 

• Du planst Events und wirkst bei der Durchführung mit. 
 
 
 

Das bringst Du mit:  
 

• Du besitzt einen erfolgreichen Abschluss zum / zur Sparkassenbetriebswirt:in, einen 
Bachelor mit Fachbezug zum Vertriebsmanagement oder eine vergleichbare 
Qualifikation. 

• Du verfügst idealerweise über mehrjährige Berufserfahrung und ein fundiertes 
Fachwissen im Bereich Vertriebsmanagement.  

• Du zeichnest dich durch eine ausgeprägte Persönlichkeits- und Sozialkompetenz aus, 
insbesondere Kreativität, Initiative, Flexibilität, Kontakt- und 
Kommunikationsfähigkeit gehören zu deinen Stärken.  

• Du besitzt eine ausgeprägte Methodenkompetenz, die eine selbstständige 
Arbeitsweise, analytisches Denkvermögen sowie Markt- und 
Dienstleistungsorientierung beinhaltet. 
 

• Du verfolgst die aktuellen Trends der Generation Z.  

• Du bist bereit, dich fachlich, methodisch und persönlich laufend weiterzubilden. 

 
 
Unser Angebot an dich:  

• Eine unbefristete Festanstellung bei einem soliden und verlässlichen Arbeitgeber 

• Eine fundierte Einarbeitung und vielfältige Möglichkeiten für fachliche, persönliche 
und methodische Weiterbildung  
 

• Einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten und der Option zum 
mobilen Arbeiten  

 

• 32 Tage Urlaub mit der Möglichkeit, einen Teil des Gehaltes in weitere zusätzliche 
Urlaubstage umzuwandeln 

 

• Einen attraktiven Standort mit optimaler Verkehrsanbindung und bezuschusstem 
Deutschlandticket oder Zuschuss zu einem Tiefgaragenstellplatz 

 

• Eine attraktive und transparente Vergütung nach dem TVöD-S, betriebliche 
Altersversorgung, vermögenswirksame Leistungen und Jubiläumszuwendungen  
 



 
 

• Zahlreiche weitere Zusatzleistungen: u.a. Sonderkonditionen bei ausgewählten 
Produkten und Verbundpartnern, Mitarbeiter-Leasingangebote (u.a. Job-Fahrrad), 
ein umfangreiches Gesundheitsmanagement u.v.m.  

 
 
Interessiert?  
 
Dann lade deine Bewerbung direkt online über unsere Homepage www.sparkasse-
lev.de/karriere hoch.   
 
Du hast Interesse, weißt aber noch nicht, ob die neue Aufgabe wirklich etwas für dich ist? 
Sprich uns gerne an:  
 
Marcel Feis    Abteilungsleiter  Tel. 0214 – 355 15 03 
Alexandra Krupa   Personalreferentin Tel. 0214 – 355 11 45 
 
 
Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Menschen jeden Geschlechtes geeignet. 
Die Sparkasse Leverkusen fördert die berufliche Weiterentwicklung von Frauen. 

Bewerbungen von Frauen werden daher ausdrücklich begrüßt. Bewerbungen 

schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne von § 2 SGB IX sind 

erwünscht.  

 

http://www.sparkasse-lev.de/karriere
http://www.sparkasse-lev.de/karriere

