
KARRIERE BEI DER SPARKASSE KRAICHGAU

Kraichgau

32
Urlaubstage

+ 2 Freistellungstage

13,8
Monatsgehälter
+ 2 Zusatzleistungen

Weiterbildungs-
möglichkeiten

in der Sparkassen-Akademie

Herzlich willkommen bei der Sparkasse Kraichgau – einem der attraktivsten 
Arbeitgeber im Kraichgau.

Wir wissen, dass unser Erfolg eng mit der Innovationskraft, dem Engagement und der Leiden-
schaft unserer Mitarbeiter verbunden ist. Deshalb hat für uns ein positives Arbeitsumfeld, 
in dem jeder Einzelne seine Stärken entfalten und sich individuell weiterentwickeln kann, 
eine besondere Bedeutung. In unserer Sparkasse geht´s um mehr als Geld. Hier geht’s um 
Menschen und das, was sie bewegt und voranbringt. Diesen Anspruch erfüllen wir durch freies 
Denken und Entscheidungen, die nicht nur mit dem Kopf, sondern auch mit dem Herzen ge-
troffen werden. Als Sparkasse Kraichgau legen wir großen Wert darauf, in der Region verankert 
zu sein und übernehmen deshalb mit unserem breitgefächerten Engagement Verantwortung 
für die gesellschaftliche und nachhaltige Entwicklung.

Sie teilen diese Leidenschaft und darüber hinaus begeistert Sie unser Teamgedanke? 
Dann sind Sie bei uns genau richtig. Wir suchen einen

der mit innovativen Lösungen und einem frischen Blick auf die Branche für das beste Kunden-
erlebnis sorgt. Wenn auch Sie Erfolgsgeschichte bei der Sparkasse Kraichgau schreiben und 
die Zukunft der Bankenwelt mitgestalten möchten, dann bewerben Sie sich jetzt.

Senior Revisor (m/w/d)

wie Chancen



Entdecken Sie Ihre Vorteile bei uns:

Krisensicherer
Arbeitgeber Mobiles ArbeitenFlexible

Arbeitszeitmodelle

Mitarbeiter-Events Bike-Leasing
Betriebssport-
gemeinschaft

Extra-Rente Zuschuss 
Kinderbetreuung 

Betriebliches Gesund-
heitsmanagement 

So machen Sie gemeinsam mit uns Karriere:

Als Fachexperte übernehmen Sie eigenverantwortlich die Durchführung komplexer Prüfungen in 
Ihrem speziellen Prüfungsschwerpunkt. Als Controller analysieren Sie Geschäftsprozesse und Daten-
modelle, um Risiken, Funktionsfähigkeit und Wirtschaftlichkeit zu identifizieren und zu bewerten. 
Kritisch prüfen und dokumentieren Sie Ihre Ergebnisse, vertreten diese gegenüber den geprüften 
Bereichen und stimmen sie ab. Sie sind ein souveräner und sympathischer Kommunikationspartner, 
der situationsgerecht durchsetzungsstark auftritt und gleichzeitig kooperativ agiert. Als Ideen-
geber begleiten Sie Projekte aktiv in ihrer Entwicklungsphase und beraten die Fachbereiche bei der 
Umsetzung. Sie unterstützen die Abteilungsdirektorin der Internen Revision dabei, die Qualität der 
Prüfungen und Prozesse kontinuierlich zu sichern und zu verbessern. Damit tragen Sie maßgeblich 
zum Erfolg und zur hohen Qualität der Abteilung bei.

So starten Sie erfolgreich mit uns durch:

  Fundierte Erfahrung in der Revision

  Umfangreiche Kenntnisse der gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Rahmenbedingungen 
für die Revision und das Prüfungsgebiet (u. a. MaRisk, KWG, relevantes EU-Recht)

  Sie sind Bankbetriebswirt oder verfügen über eine vergleichbare Qualifikation

  Idealerweise konnten Sie erste Führungserfahrung sammeln

  Hervorragendes analytisches Denkvermögen kombiniert mit ausgeprägten kognitiven 
Fähigkeiten um Risiken in komplexen Prozessen, Sachverhalten und betriebswirtschaftlichen 
Zusammenhängen zu erkennen und werten zu können

  Hohe Qualitätsstandards in Ihrer Arbeitsweise 

  Beherrschung der gängigen IT-Anwendungen (MS-Office-Produkte) und eine IT-Affinität 
um sich in die bankspezifischen Anwendungen/Administrationen zurecht zu finden

  Teamgeist und kollegiales Miteinander für eine funktionsfähige und zielgerichtete 
Kommunikation in der Sparkasse Kraichgau

Wir geben Ihnen gerne weitere Einblicke in diese spannende Karrieremöglichkeit.

Sabrina Pantle-Linnighäußer 
Abteilungsdirektorin Interne Revision 
Telefon: 07251 77-3334

Ramona Heil 
Personalreferentin 
Telefon: 07251 77-3432

Sie möchten mehr über die Position erfahren?

Komm ins Team 
Bewerben Sie sich jetzt unter

www.sparkasse-kraichgau.de/karriere


