
Nachwuchsstelle - Risikocontroller (m/w/d)  

Lust auf eine neue spannende Aufgabe? Ihnen ist flexibles und mo-

biles Arbeiten wichtig? Sie legen Wert auf umfassende soziale Leis-

tungen (Zuschuss Fitnessstudio, kostenloser Parkplatz, kostenlo-

ser Schwimmbadbesuch, Fahrrad– und Geräteleasing, etc.) ? Will-

kommen bei uns im Team! Wir sind ein modernes und marktführen-

des Institut mit 280 Mitarbeitenden.  

Im Rahmen eines geplanten Renteneintritts suchen wir in unserem Team in 
der Unternehmenssteuerung eine ambitionierte Nachwuchskraft, die sich zum 
Risikocontroller (m/w/d) entwickelt. Im Fokus steht hierbei ein klarer Entwick-
lungsplan mit speziellen Fortbildungen für das Fachgebiet. Sie entwickeln sich 
innerhalb der nächsten 3-4 Jahren zu einer echten Schlüsselposition in unse-
rer Sparkasse.  

  
Aufgaben im Risikocontrolling sind u.a.: 
• Erfüllung der Mindestanforderungen an das Risikomanagement  
   sicherstellen 

• Risikostrategien jährlich prüfen und aktualisieren 

• Beratung und Betreuung in Risikothemen leisten 

• Gesamtrisikobericht gemäß MaRisk erstellen 

• Portfolioanalysen erstellen 

• jährliche Risikoinventur gemäß MaRisk durchführen 

• Berücksichtigung von ESG-Risiken 
 
Sie zeichnen sich aus durch:  
• Ausbildung zum/r Bankkaufmann/-frau 

• Motivation: hohe Identifikation mit der Sparkasse Iserlohn und ausgeprägte    
   Lernbereitschaft 

• Flexibilität: Bereitschaft, sich kontinuierlich fortzubilden und neue  
   Aufgabenbereiche zu übernehmen 

• Teamfähigkeit: Kommunikationsstärke und kooperatives Arbeiten im  
   interdisziplinären Umfeld 

• Sie besitzen ausgeprägte analytische und betriebs- 
   wirtschaftliche Fähigkeiten 
 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Ann-Kathrin Pellecchia 
(02371/216-385).  
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte direkt mit dem Button  
„Jetzt hier bewerben“.   


