
Abteilungsleiter Marktfolge

mit der Option zum Verhinderungsvertreter

des Vorstandes  (m/w/d) 

S Sparkasse
Iserlohn

Willkommen im Team der Sparkasse Iserlohn!

Wir sind ein modernes und leistungsstarkes Kreditinstitut mit einer Bilanzsumme von rd. 2 Mrd. Euro und ca.

280 Mitarbeitenden. In unserer Region nehmen wir eine Spitzenstellung am Markt ein. Mit einer

zukunftsorientierten Vertriebsstruktur stellen wir uns erfolgreich den gewachsenen Anforderungen unserer

Kunden.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

„Abteilungsleiter Marktfolge 

mit der Option zum Verhinderungsvertreter

des Vorstandes  (m/w/d)“

Ihre Aufgaben: 

• In dieser exponierten Funktion tragen Sie aktiv zur Steuerung und Führung der Bereiche Marktfolge Aktiv 

und Passiv  in direkter Vorstandsunterstellung mit vier zugeordneten Gruppen bei

• strategische Weiterentwicklung und kontinuierliche Verbesserung der Kredit– und Passivprozesse

• Sicherstellung/ Umsetzung aufsichtsrechtlicher Regelungen im Kreditgeschäft sowie Management der 

Adressrisiken inkl. Votierung im risikorelevanten Kreditgeschäft und Depot A

Bei entsprechender Qualifikation besteht die Möglichkeit, die Funktion als Verhinderungsvertreter (m/w/d) des 

Vorstandes zu übernehmen. Alternativ kann gezielt eine Qualifikation gem. den Voraussetzungen nach §25c 

KWG für diese Funktion gefördert werden. 

Ihr Profil:

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Studium, das Lehrinstitut oder Vergleichbares

• mehrjährige Führungserfahrung sowie eine hohe fachliche Kompetenz

• ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie Entscheidungsfreude

Ihre Qualifikation ist uns wichtig- unabhängig vom Geschlecht. Wir beachten die Vorgaben des LGG NRW. Wir 

behalten uns vor, dass die BewerberInnen an einem externen Potenzialanalyseverfahren teilnehmen.

Wir bieten Ihnen

• einen modernen Arbeitsplatz mit einer Vergütung nach TVöD-S

• variable Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

• Vielfältige Sozialleistungen eines modernen Unternehmens ( u.a. Jobrad, Betriebssportgemeinschaft, 

Gesundheitsförderung wie z.B. kostenloser Gesundheitscheck)

Fragen beantwortet Ihnen gerne unsere Personalleiterin 

Frau Ann-Kathrin Pellecchia (02371/216-385). Bei Interesse bewerben Sie sich 

bitte ausschließlich online und starten Ihre Bewerbung direkt mit dem

Button „Jetzt hier bewerben“. 


