
Abteilungsleiter Marktservice 
 mit der Option zum Verhinderungsvertreter 

des Vorstandes  (m/w/d)  

Lust auf eine neue spannende Führungsaufgabe? Ihnen sind Ver-
antwortungsübernahme und gestalterische Möglichkeiten wich-
tig? Sie legen Wert auf ein gutes Betriebsklima und umfassende 
soziale Leistungen (Kostenloser Parkplatz, JobRad, Gesund-
heitsmanagement etc.)? Willkommen bei uns im Team! Wir sind 
ein modernes und marktführendes Institut mit 280 Mitarbeiten-
den und einer Bilanzsumme von 1,9 Mrd. €.  

Ihre Aufgaben:  

• Steuerung und Führung der Bereiche Marktfolge Aktiv und 
Passiv  in direkter Vorstandsunterstellung mit vier zugeord-
neten Gruppen 

• strategische Weiterentwicklung und kontinuierliche  
Verbesserung der Kredit– und Passivprozesse 

• Sicherstellung/ Umsetzung aufsichtsrechtlicher Regelungen 
im Kreditgeschäft (u.a. EBIL, Rating, Risikofrüherkennung,  
Intensivkundenbetreuung) sowie Management der Adress-
risiken inkl. Votierung im risikorelevanten Kreditgeschäft und 
Depot A 

 
Bei entsprechender Qualifikation besteht die Möglichkeit, die  
Funktion als Verhinderungsvertreter (m/w/d) des Vorstandes zu 
übernehmen. Zudem kann gezielt eine Qualifikation für diese  
Funktion angestrebt werden, um sie perspektivisch zu übernehmen. 
 

Ihr Profil: 

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Studium,  
das Lehrinstitut oder Vergleichbares   

• mehrjährige Führungserfahrung  

• eine hohe fachliche Kompetenz 

• ausgeprägte Kommunikations– und Teamfähigkeit 
 
Ihr Können zählt - unabhängig vom Geschlecht. Wir beachten die Vorgaben 
des LGG NRW. Wir behalten uns vor, dass die BewerberIn-
nen an einem externen Potenzialanalyseverfahren teilneh-
men.  

 
 Fragen beantwortet Ihnen gerne Ann-Kathrin Pellecchia 
(02371/216-385). Bei Interesse bewerben Sie sich bitte 
direkt mit dem Button „Jetzt hier bewerben“.  


