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] Sparkasse
Hochschwarzwald

Die Sparkasse Hochschwarzwald ist mit einer Bilanzsumme von 1,4 Mrd. Euro, 5 Beratungs-Centern und
ca. 200 Beschiftigten ein starker und verldsslicher Partner fiir unsere Kundschaft und unsere Mitarbei-
tenden.

Bei uns findest Du nicht nur einen Job, sondern eine Plattform fiir persdonliches Wachstum und berufli-
chen Erfolg. Werde Teil unseres Teams und starte Deine Karriere als Trainee bei der Sparkasse Hoch-
schwarzwald.

Wir suchen

Trainee (m/w/d) Electronic Banking / Girofachberatung

Das erwartet Dich in unserem Traineeprogramm:

Als Teil unseres Teams erwarten Dich spannende Projekte und verantwortungsvolle Aufgaben im Bereich
Cash-Management und Paymentlosungen fir unsere gewerbliche Kunden. In einem 12monatigen Trai-
neeprogramm erhdltst Du einen individuellen Entwicklungsplan und wirst von einem erfahrenen und
wertschatzenden Team begleitet.

Deine Mitwirkung im operativen Tagesgeschift komplettiert dabei die Ausbildung:

v Entwicklung, Beratung und Support ganzheitlicher Lésungen rund um Zahlungsverkehr, Online-Ban-
king und effizientes Finanzmanagement

v Analyse- und Beratungsgesprachen mit Potenzial- und Bestandskunden

v" Aktive Beteiligung an VertriebsmaRBnahmen zu Payment-Lésungen

Unser Angebot:

v" Ein dynamisches Arbeitsumfeld in einer erfolgreichen Sparkasse
v' 32 Urlaubstage im Jahr + 2 Bankfeiertage (24.12. und 31.12))

v Attraktive Verglitung nach TV6D-S, Zusatzversorgungskasse

v JobRad, JobTicket, betriebliches Gesundheitsmanagement uvm.

Dein Angebot:

Bankspezifische oder vergleichbare Ausbildung

Affinitat im Umgang mit digitalen Angeboten und Lésungen
Kommunikationsstarke und Fahigkeit zur Vermittlung komplexer Vorgdnge
Kunden- und vertriebsorientiertes Denken

Selbstdandige und 16sungsorientierte Arbeitsweise
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Jetzt durchstarten und online bewerben!
Diskretion und Vertraulichkeit sind fuir uns selbstverstandlich.

Bei Riickfragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung:
Clemens Loffler, Leiter Vertriebsmanagement, Telefon 07651 900-420 -
Christina Fritz, Personalmanagement, Telefon 07651 900-417



