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Sachbearbeiter Baufinanzierung(m/w/d)
als Einstiegsposition

Sie mochten den nachsten Schritt in lhrer beruflichen Entwicklung gehen? Sie suchen eine ver-
antwortungsvolle Aufgabe in einem unterstiitzenden Team, das lhre Weiterentwicklung fordert?
Dann starten Sie jetzt bei uns durch!

Willkommen bei der Sparkasse Hochschwarzwald

Arbeiten Sie bei einer Bank, in der Sie die Zukunft unserer Region und lhrer eigenen Karriere aktiv
mitgestalten konnen. Die Sparkasse Hochschwarzwald ist ein leistungsstarkes Finanzinstitut, das sei-
nen Kundinnen und Kunden sowie seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein verldsslicher Partner
ist. Wir stehen fur nachhaltige Werte, starke regionale Verankerung und innovative L6sungen. Wenn
Sie eine spannende Herausforderung in einem zukunftsorientierten und engagierten Team suchen,
freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Das erwartet Sie:

e Eigenverantwortliche Bearbeitung von Finanzierungsbeschliissen, Darlehens- und Sicherhei-
tenvertragen im privaten Baufinanzierungsgeschaft

e Selbstdndige Kreditsachbearbeitung und Durchfiihrung von Kontrolltatigkeiten

e Laufende Kreditiiberwachung inklusive Dokumentation

e Umfassende Begleitung von Projekten unserer Privatkundschaft — von der Anfrage bis zur fi-
nalen Umsetzung.

e Unterstiutzung der Finanzierungsberatung als verldsslicher Sparringspartner fur Kolleginnen
und Kollegen.

Das bringen Sie mit:
e Abgeschlossene Bankausbildung — idealerweise erganzt durch eine Weiterbildung zum Bank-
fachwirt (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation.
e Erste Erfahrungen in der Kreditsachbearbeitung oder Baufinanzierungsberatung.
e Freude an einer strukturierten und eigenverantwortlichen Arbeitsweise.
e Teamfahigkeit, Lernbereitschaft und eine positive Einstellung.

Das bieten wir lhnen:

Einarbeitung mit Struktur: Erfahrene Teammitglieder stehen lhnen als Mentoren zur Seite.
Entwicklungsmaglichkeiten: Wir férdern Ihre Qualifikation und Fachkenntnisse gezielt.
Moderne Arbeitsweise: Ein positives Umfeld mit klaren Prozessen und digitalen Tools.
Attraktive Rahmenbedingungen: Flexible Arbeitszeit, faire Verguitung, viele Benefits, wie
Sabbatical, JobRad uvm. und ein Arbeitsklima, das SpaR macht.

Werden Sie Teil unseres Teams!
Bewerben Sie sich jetzt und gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft. Wir freuen uns darauf, Sie
kennenzulernen!

Sie haben Fragen? Rufen Sie uns gerne an oder schreiben uns eine E-Mail:

Thoms Knull, Leiter Marktfolge Aktiv, Telefon 07651 900-230
Katharina Sandmann, Personalmanagement, Telefon 07651 900-414



