—] Sparkasse
Hochschwarzwald

Die Sparkasse Hochschwarzwald ist mit einer Bilanzsumme von 1,4 Mrd. Euro, 5 Beratungs-Centern
und ca. 200 Beschdftigten ein starker und verlasslicher Partner fiir unsere Kundschaft und unsere
Mitarbeitenden.

Sind Sie bereit, eine Schliisselrolle in einer fiihrenden regionalen Sparkasse zu tibernehmen? Méch-
ten Sie Ihre Expertise in der Internen Revision unter Beweis stellen und maBgeblich dazu beitragen,
die Erfolgsgeschichte der Sparkasse Hochschwarzwald fortzuschreiben? Dann erwartet Sie als

Leitung (m/w/d) Interne Revision

eine spannende und herausfordernde Aufgabe in einem dynamischen Umfeld, wo lhre Ideen und lhre
Fihrungsstarke gefragt sind.

Unser Angebot

v Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Fiihrungsposition

v Individuelle Einarbeitung in einem wertschdatzenden Team

v Ein dynamisches Arbeitsumfeld in einer erfolgreichen Sparkasse

v" 32 Urlaubstage im Jahr + 2 Bankfeiertage (24.12. und 31.12.)

v' Attraktive Vergiitung nach TV6D-S, Zusatzversorgungskasse

v Sabbatical, JobRad, JobTicket, betriebliches Gesundheitsmanagement uvm.

Ihre Aufgabe:

v' Leitung, Steuerung und Weiterentwicklung der Interne Revision

v' Erstellung der risikoorientierten Priifungsplanung, selbstandige Prifungsdurch-
fiilhrung und Uberwachung der Revisionsprozesse, Begleitung externer Priifungen

v Beratungen der Fachabteilungen bei der Optimierung von Geschaftsprozessen.

v Sicherstellung einer modernen und effektiven Revisionsarbeit

Ihr Angebot:

v' Sie haben erfolgreich eine Weiterbildung zum Sparkassenbetriebswirt (m/w/d)
oder vergleichbare Weiterbildung abgeschlossen

v Abschluss Fachseminar ,Interne Revision“ oder vergleichbare Weiterbildung

v" Fundierte Fachkenntnisse sowie mehrjahrige Berufserfahrung in der Revisions-
tatigkeit bzw. vergleichbarem Bereich

v Teamgeist, ausgeprdgtes sprachliches Ausdrucksvermégen und sehr gute kom-
munikative Fahigkeiten

v Eigenverantwortliche Arbeitsweise

Jetzt durchstarten und bewerben! E E

Haben Sie Fragen? Rufen Sie uns gerne an: .
Thorsten Mérch, Leiter Interne Revision, Telefon 07651 900-410
Gabriele Wittber, Leiterin Personalmanagement, Telefon 07651 900-418 .




