
 
 

 

    Meine Heimat – meine Zukunft – 
    meine Sparkasse 

Kreditanalyst (m/w/d) 
 

Zahlen verstehen, Risiken bewerten, Zukunft mitgestalten 
 
Wir sind mit einer Bilanzsumme von über 4 Mrd. Euro der Ansprechpartner Nr. 1 im Finanzdienstleistungssektor 
für Privat- und Firmenkunden in unserer Region. Unsere rund 550 Mitarbeitenden wissen uns als Arbeitgeber  
im öffentlichen Dienst mit einem starken lokalen Bezug zu schätzen. Unser Handeln ist von unseren Werten  
Entwicklung, Verantwortung, Leistung, Wertschätzung, Vertrauen, Ehrlichkeit und Zusammenhalt geprägt.  
Mit unserem vielfältigen gesellschaftlichen Engagement sind wir für unsere Region und ihre Menschen da.     
 
Sie haben ein Gespür für Zahlen, denken analytisch und möchten aktiv zur Qualität von Kreditentscheidungen bei- 
tragen? Dann sind Sie bei uns genau richtig. 
 
Ihre Aufgaben mit Wirkung 

 Analyse und Bewertung von Kreditengagements im Firmenkundengeschäft einschließlich der Sachbearbeitung 
bei diesen Engagements 

 Erstellung fundierter Kreditvoten und Entscheidungsvorlagen 

 Beurteilung wirtschaftlicher Verhältnisse anhand von Jahresabschlüssen, Planungen und Ratings                                

 Identifikation und Bewertung von Risiken 

 Enge Zusammenarbeit und wichtiges Bindeglied zwischen Markt und Marktfolge 
 
Ihr Profil – fachlich stark, menschlich überzeugend 

 Bankausbildung und eine Weiterbildung zum Betriebswirt (m/w/d) oder ein abgeschlossenes  
Studium im Bereich Wirtschaft, Finanzen oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrungen im Kreditgeschäft oder in der Finanzanalyse  

 Analytisches Denkvermögen sowie sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise 

 Hohes Verantwortungsbewusstsein uns Entscheidungsstärke 

 Kommunikationsfähigkeit und Teamgeist 
 

Freuen Sie sich auf 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einer zukunftsorientierten Sparkasse und ein tolles, motiviertes Team 

 Eine offene und wertschätzende Unternehmenskultur 

 Eine gute Einarbeitung und vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  

 Eine attraktive Vergütung nach TVöD-S, betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 

 33 Tage Urlaub, flexibles Arbeitszeitmodell, Homeoffice-Möglichkeit 

 Ein betriebliches Gesundheitsmanagement, Jobrad und weitere zahlreiche Mitarbeitervorteile 
 
Wir sind für Sie da und freuen uns Sie kennenzulernen 
Für eine erste Kontaktaufnahme und Fragen stehen Ihnen unsere Personalleiterin, Birgit Höllerl, unter 
09281/817-1250, birgit.hoellerl@sparkasse-hochfranken.de und unser Bereichsleiter Kredit, Stefan 
Nürnberger, unter 09281/817-2700, stefan.nuernberger@sparkasse-hochfranken.de gerne zur Verfügung 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerberportal auf unserer Homepage 
www.sparkasse-hochfranken.de 
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