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Referentim Produktanagement (m/Id)

Wir sind mit einer Bilanzsumme von rund 4 Mrd. Euro der Ansprechpartner Nr. 1 im Finanzdienstleistungssektor in
unserer Region. Mit unseren rund 600 top ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sorgen wir fir
kundenorientierte und leistungsstarke Beratungen im privaten und gewerblichen Kundengeschaft. Mit unserem
vielfdltigen gesellschaftlichen Engagement sind wir fiir unsere Region und ihre Menschen da.

Als Referent im Produktmanagement (m/w/d) unterstiitzen Sie unsere Kundenberater (m/w/d) bei allen Fragen rund um
Produktthemen.

Ihre weiteren Aufgaben:

o Pflege und Weiterentwicklung des Produktportfolios: Eigenverantwortliche Betreuung und Optimierung
des Produktbereichs Wertpapier- und Anlagegeschafts inkl. regulatorischer Aufgaben

e Mitwirkung in verschiedenen Geschiftsfeldern: Unterstiitzung in den weiteren Bereichen des Anlage- und
Dienstleistungsgeschafts

e Strategien und Marktanalyse: Neben der Produktpflege gehért auch die Marktbeobachtung sowie die
selbstdandige Entwicklung von Vertriebsideen, -ansdtzen, Kampagnen und Fachkonzepten innerhalb des
Fachgebiets zu ihren Aufgaben

e Schulungen und Workshops: Leitung und Durchfiihrung von Schulungen, Workshops und Arbeitskreisen

e Beratung und Support: Ansprechpartner fiir Berater und Abteilungen in Fachfragen bei Produkten,
Systemen und Kampagnen

lhr Profil:

e Qualifikation: Abgeschlossener Sparkassenfachwirt oder vergleichbare Qualifikation mit der Bereitschaft

zur Fortbildung zum Sparkassenbetriebswirt. Alternativ abgeschlossener Hochschulabschluss

» Fachkenntnisse: Theoretische und praktische Kenntnisse und Erfahrungen im Wertpapier- und
Anlagegeschéft, mit hoher Eigenmotivation sich in ein schnell entwickelndes, dynamisches Aufgabengebiet
einzuarbeiten
Arbeitsweise: Selbstdndiges, zielgerichtetes Arbeiten und stark ausgepragte Vertriebsorientierung
Technische Affinitdt: Hohe Affinitat zu digitalen Lésungen und technischen Entwicklungen
Analytische Fahigkeiten: Gute analytische und betriebswirtschaftliche Fahigkeiten
Innovationsfreude: Freude an der (Neu-)Gestaltung von Produkten und Prozessen
Team- und Kommunikationsfahigkeit: Ausgepragte Fahigkeiten zur Zusammenarbeit im Team und zur
effektiven Kommunikation

Wir bieten lhnen nicht nur eine spannende Tatigkeit:
e Sondern auch einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem engagierten Team
e Ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis mit einer attraktiven Vergltung nach TV6D
e Eine ausfiihrliche Einarbeitung und die erforderlichen SchulungsmalRnahmen werden selbstverstdndlich
begleitend angeboten.
e Einflexibles Arbeitszeitmodell und die Mdglichkeit von Homeoffice

e Dariber hinaus stehen auch attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge,
Gesundheitsmanagement, JobRad, Betriebssport und vieles mehr zur Verfiigung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? — Bewerben ist einfach:

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung tiber unser Bewerberportal auf unserer Homepage
www.sparkasse-hochfranken.de. Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne unsere Personalleiterin, Birgit Hollerl, unter
09281/817-1250 bzw. birgit.hoellerl@sparkasse-hochfranken.de
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