
 
 

 
Wir sind mit einer Bilanzsumme von rund 4 Mrd. Euro der Ansprechpartner Nr. 1 im Finanzdienstleistungssektor 
in unserer Region. Mit unseren rund 600 top ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sorgen wir für 
kundenorientierte und leistungsstarke Beratungen im privaten und gewerblichen Kundengeschäft. Mit unserem 
vielfältigen gesellschaftlichen Engagement sind wir für unsere Region und ihre Menschen da. 
 

Für unser Team Facility Management suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
  

Elektriker/Elektroniker (m/w/d). 
 
 

Ihre Aufgaben: 

• Instandhaltung, Reparatur sowie Störungsbeseitigung an elektrischen Anlagen, Alarmanlagen und Videoanlagen  
im Bereich der Gebäudetechnik 

• Ausarbeitung und Ausführung von Modernisierungs- bzw. Umbaumaßnahmen im Bereich der Gebäudetechnik 

• Inbetriebnahme, Funktions- und Sicherheitsprüfung  

• Verantwortlichkeit für Bauvorhaben an elektrischen Anlagen beginnend mit der Planung bis hin zur Fertig- 
stellung 

• Unterstützung des Fachbereichsleiters Gebäudemanagement 
 

Ihr Profil: 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung und einschlägige Berufserfahrung 

• als Teamplayer arbeiten Sie selbständig und verantwortungsbewusst 

• Sie sind in jeder Hinsicht belastbar und flexibel 

• handwerkliches Geschick als Allrounder zeichnet Sie aus 

• Sie sind bereit, sich in speziellen Themen weiterzubilden, z. B.  Aufzugsbefreiung, Sicherheitstechnik, 
Gebäudeleittechnik 

• Affinität zur IT und der Besitz des Führerscheins Klasse B runden Ihr Profil ab 
 

Wir bieten Ihnen nicht nur eine spannende Tätigkeit: 

• sondern auch einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem engagierten Team 

• eine interessante und anspruchsvolle Aufgabe mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung. 

• eine Stelle mit einer ansprechenden Vergütung nach TVöD und einer attraktiven betrieblichen Altersvorsorge  

• mit flexibler Arbeitszeitregelung 

• darüber hinaus stehen auch attraktive Zusatzleistungen wie betriebliches Gesundheitsmanagement,  
JobRad, Betriebssport und vieles mehr zur Verfügung. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? – Bewerben ist einfach: 
 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerberportal auf unserer Homepage 
www.sparkasse-hochfranken.de. 
 
Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne unsere Personalleiterin, Birgit Höllerl, unter 09281/817-1250 und 
birgit.hoellerl@sparkasse-hochfranken.de  

    

 

Spannend ab dem ersten Tag 

mailto:birgit.hoellerl@sparkasse-hochfranken.de

