
Referent (m/w/d) für IT-Governancesysteme
Die Sparkasse Hildesheim Goslar Peine ist ein modernes Unternehmen mit einer Bilanzsumme von rund 9 Mrd. Euro und über 
85 Standorten. Als drittgrößte Sparkasse Niedersachsens mit ca. 1.300 Beschäftigten sichern wir unseren Erfolg als klarer 
Marktführer in der Region. Die Festigung der führenden Marktposition und die dauerhafte Zufriedenheit der Kundinnen und 
Kunden bestimmen unsere strategische Ausrichtung.

Die Region Hildesheim, Goslar und Peine mit über 500.000 Einwohnerinnen und Einwohnern liegt in einer landschaftlich reizvollen 
Umgebung mit hohem Freizeit- und Erholungswert sowie guter Anbindung an die Landeshauptstadt Hannover. Alle weiterführen-
den Schulen sind vorhanden.

In unserem Bereich Organisation suchen wir zum nächstmöglichen Termin Verstärkung für unser Team IT-Steuerung am Standort 
Hildesheim. Zu unserem Bereich Organisation gehören die Abteilungen IT-Steuerung, IT-Beratung, IT-Betrieb.

Deine Aufgabenschwerpunkte
Betreuung und Weiterentwicklung technischer Systeme findest du spannend? Du hast Spaß daran, komplexe Sachverhalte zu 		
durchdringen und bist bekannt für kreative Lösungswege? 
Dann suchen wir dich für folgende Aufgaben
-	 Betreuung und Weiterentwicklung technischer Systeme (z.B. PPS_neo, RiMaGo) zur Umsetzung und effektiven Steuerung regula-	
	 torischer Vorgaben (z. B. DORA, MaRisk) in unserer Sparkasse
-	 Konzeption und Umsetzung von digitalen Lösungen unter Berücksichtigung von Standards und Konventionen der Sparkassen-	
	 organisation 
-	 Schnittstelle zu den internen Kunden (Fachbereichen)
-	 Optimierung von digitalen Prozessen und Sicherstellung einer hohen Datenqualität
-	 Regelmäßige Überprüfung und Berücksichtigung der Abhängigkeiten zwischen den technischen Systemen (IT-Governance)

Wir suchen dich, wenn du  
-	 großes Interesse an IT-Systemen und aufsichtsrechtlichen Themen hast.
-	 komplexe Sachverhalte und Probleme analysieren und zutreffend beurteilen kannst.
-	 selbständig, strukturiert und damit zielorientiert arbeitest. 
-	 partnerschaftlich und lösungsorientiert kommunizierst.

Als Basis hierfür dient dir 
der Abschluss Sparkassen- oder Bankkauffrau/-mann oder eine vergleichbare IT-Ausbildung.
Berufserfahrung im IT-Umfeld von Banken/Sparkassen ist wünschenswert.

Unser Angebot 
Versprechen können wir dir eine vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe mit einem hohen Maß an Eigenverantwortlichkeit und 
eine dem Verantwortungsrahmen angemessenen Vergütung nach TVöD-S mit leistungsorientierten Komponenten und weiteren 
Benefits, wie zum Beispiel Bikeleasing. Moderne Regelungen zum mobilen Arbeiten runden die individuellen Gestaltungsmög-
lichkeiten Ihrer Tätigkeiten ab.

Du findest dich in diesem Profil wieder?
Dann freuen wir uns auf deine aussagefähige Online-Bewerbung unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und deines möglichen 
Eintrittstermins. Deine Bewerbung nehmen wir über unser Online-Bewerbungsportal unter www.sparkasse-hgp.de/karriere 
entgegen.  

Fragen zu dieser Stelle beantwortet dir Frau Claudia Reimann (Abteilungsleiterin ORG/IT Steuerung) unter 
Tel. 05121 871-4299 oder per E-Mail unter claudia.reimann@sparkasse-hgp.de.
Als Ansprechpartner für den Bereich Personal steht dir für diese Ausschreibung Frau Alexandra Schäfer (Beraterin für 
Personalbetreuung und -entwicklung) unter Tel. 05121 871-2659 oder per E-Mail unter alexandra.schaefer@sparkasse-hgp.de 
zur Verfügung.
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