
Produktmanager für Spezialthemen (m/w/d) 
mit Abwesenheitsvertretung für den Abteilungsleiter
Die Sparkasse Hildesheim Goslar Peine ist ein modernes Unternehmen mit einer Bilanzsumme von rund 9 Mrd. Euro und über 
85 Standorten. Als drittgrößte Sparkasse Niedersachsens mit ca. 1.250 Beschäftigten sichern wir unseren Erfolg als klarer 
Marktführer in der Region. Die Festigung der führenden Marktposition und die dauerhafte Zufriedenheit der Kundinnen und 
Kunden bestimmen unsere strategische Ausrichtung.

Die Region Hildesheim, Goslar und Peine mit über 500.000 Einwohnerinnen und Einwohnern liegt in einer landschaftlich reizvollen 
Umgebung mit hohem Freizeit- und Erholungswert sowie guter Anbindung an die Landeshauptstadt Hannover. Alle weiterführen-
den Schulen sind vorhanden.

In unserem Bereich Vertriebsmanagement Privatkunden suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen Produktmanager für 
Spezialthemen (m/w/d) in unserer Abteilung Produktmanagement am Standort Hildesheim. Die Funktion beinhaltet die Abwesen-
heitsvertretung des Abteilungsleiters Produktmanagement. Zu diesem Geschäftsbereich gehören neben dem Produktmanagement 
die Vertriebsstrategie, der Mediale Vertrieb, die Abteilung Digitalisierung, die Wertpapierspezialberatung und das Marketing.

Ihre Aufgabenschwerpunkte
- Mit unseren Angeboten wollen wir unsere Kunden begeistern. Als Produktmanager gestalten Sie unsere Produkte jederzeit   
 attraktiv und kundenzentriert
- Auf Kundenzufriedenheit legen wir großen Wert. Als Produktmanager sorgen Sie für eine hohe Qualität der jeweiligen Produkte  
 und haben dabei die Wettbewerbsfähigkeit und regulatorischen Anforderungen stets im Blick.
- Sie analysieren den Markt nach neuen Trends, bewerten diese und setzen Ideen und neue Produkte eigenständig um.
- Wir sind digital und multikanal. Sie tragen aktiv dazu bei, dass unsere Produkte und Dienstleistungen auf allen Kanälen für 
 unsere Kunden verfügbar sind.
- Sie unterstützen die jährliche Vertriebsplanung mit fundierten Einschätzungen zu Marktanteilen, Potenzialen und Absatz-
 chancen.
- Informationen zu unseren Produkten machen Sie unseren Kunden und Beratenden digital verfügbar und halten diese stets 
 ansprechend und aktuell.
- Sie übernehmen übergreifende Spezialthemen rechtlicher, regulatorischer und aufsichtsrechtlicher Natur. 
- Sie steuern und gestalten die prozessuale Ausrichtung in den vom Produktmanagement verantworteten Prozessfeldern. 
 Sie denken unsere Vertriebs- und Produktprozesse von Anfang bis Ende. Standards werden weitestgehend übernommen, 
 notwendige Anpassungen ermitteln Sie eigenständig und setzen diese um.

Wir suchen Sie, wenn Sie  
- Freude an einer eigenständigen und strukturierten Arbeitsweise haben.
- verantwortungsbewusstes und eigenverantwortliches Handeln gewohnt sind.
- komplexe Sachverhalte und Probleme analysieren und zutreffend beurteilen.

Als Basis hierfür dienen Ihnen
der Abschluss Sparkassen-/Bankbetriebswirt/in oder vergleichbare Qualifikation und eine dem Aufgabengebiet entsprechende 
einschlägige Berufserfahrung.
Eine gründliche Einarbeitung wird innerhalb der Organisationseinheit und durch entsprechende Fortbildungen sichergestellt.

Unser Angebot 
Versprechen können wir Ihnen eine vielseitige Aufgabe mit einem hohen Maß an Eigenverantwortlichkeit und eine dem Verant-
wortungsrahmen angemessenen Vergütung nach TVöD mit leistungsorientierten Komponenten und weiteren Sozialleistungen. 
Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit des mobilen Arbeitens runden unser Angebot ab.

Sie finden sich in diesem Profil wieder?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Online-Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Ein-
trittstermins. Ihre Bewerbung nehmen wir über unser Online-Bewerbungsportal unter www.sparkasse-hgp.de/karriere entgegen. 

Fragen zu dieser Stelle beantwortet Ihnen gern Herr Bernd Hoppe (Abteilungsleiter Produktmanagement)  unter 
Tel. 05121 871-3469 oder per E-Mail unter bernd.hoppe@sparkasse-hgp.de.
Als Ansprechpartnerin für den Bereich Personal steht Ihnen für diese Ausschreibung Frau Kerstin Wittenberg (Beraterin für 
Personalberatung und -entwicklung) unter Tel. 05121 871-4182 oder per E-Mail unter kerstin.wittenberg@sparkasse-hgp.de 
zur Verfügung.
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