
Interessierst Du dich für den Bereich Bilanzanalyse 
und möchtest unseren aktiven Vertrieb durch die 
Auswertung von Bilanzen und Jahresabschlüssen 
unterstützen? Hast Du Lust, mit Deinen analytischen 
Fähigkeiten die Ratings unserer Firmenkund*innen zu 
erstellen und zu plausibilisieren? Dann freuen wir uns 
auf Deine Bewerbung für diese spannende Aufgabe.

Unser Angebot:
•	 flexibles Arbeitszeitkonto und Mobile-Office-

Möglichkeiten
•	 Grundvergütung (TVöD-S) mit ca. 14 Gehältern 

und einer leistungsorientierten Komponente
•	 Vermögenswirksame Leistungen in Höhe von  

40 Euro monatlich  
•	 Zuschuss zur Betrieblichen Altersvorsorge 

(bAV) und zusätzliche arbeitgeberfinanzierte 
Altersvorsorge        

•	 Zuschuss zum Bike Leasing 
•	 32 Tage Urlaub + 2 Bankfeiertage
•	 ein tolles Team mit wertschätzender Arbeits-

atmosphäre und regelmäßigen Teamevents    
•	 viele weitere Mitarbeitervorteile 

(Mitarbeiterkonditionen, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, corporate-  
benefits, etc.)

•	 persönliches Onboarding, qualifizierte  
Einarbeitung sowie individuelle 
Entwicklungsplanung 

Deine Aufgabenschwerpunkte:
•      Erstellung von Bilanzauswertungen (Ebil und  		
        Bilanzkritik) 
•      Auswertung, Plausibilisierung und Prüfung von   		
        wirtschaftlichen Unterlagen

•      Konsolidierung von Bilanzen
•      Durchführung von Kapitaldienstrechnungen
•      Aktualisierung und Durchführung von internen 		
        und externen Ratings
•      Bewertung von Jahresabschlüssen und 
         teuerlichen Unterlagen

Dein Profil:
•	 Bankkaufmann/-frau oder ggf. betriebswirt-

schaftliches Studium mit ersten praktischen 
Erfahrungen oder vergleichbare Qualifikation     

•	 bilanz- und steuerrechtliche sowie kreditfach-
liche Kenntnisse, insbesondere zu §18 KWG  

•	 Fachkenntnisse in der Bilanz- und Datev-Analyse 
•	 idealerweise praktische Erfahrung in der 

Bilanzanalyse 
•	 hohe Analysefähigkeit, Organisationsfähigkeit 

und Planungskompetenz
•	 Kundenorientierung
•	 eine selbstständige und präzise Arbeitsweise
•	 Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Flexibilität und 

Belastbarkeit

Bist Du interessiert?
Dann bewirb Dich mit Angabe Deiner 
Gehaltsvorstellung und Deines frühestmöglichen 
Eintrittstermins online unter 
www.sparkasse-giessen.de/jobs. 

Deine Fragen beantwortet Dir gerne 
Michaela Koch, stv. Leiterin Personal 0641 704-71214

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen. 

Sachbearbeitung Bilanzanalyse 
(m/w/d)

Fair. Menschlich. Nah. - Diese Leitlinien leben wir mit unseren 360 Mitarbeiter*innen sowie über 
50 Auszubildenden und finden gemeinsam Finanzlösungen für die Menschen in unserer Region.
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