
 
Spezialist:in  
Risikocontrolling 
 
 
 

Bereits ca. 650 Mitarbeitende der Sparkasse Düren geben täglich ihr Bestes, 
um die Zukunft unserer Region aktiv mitzugestalten. Als attraktiver 
Arbeitgeber bieten wir nachhaltige Perspektiven für Ihre berufliche und 
persönliche Zukunft. Sie möchten ein Teil unseres #teamsparkasse werden? 
Dann bewerben Sie sich jetzt als Spezialist:in Risikocontrolling für unsere 
Gesamtbanksteuerung. 
 

Ihre Aufgaben: 
Sie bewerten die Risikopotentiale (inkl. ESG) der Sparkasse Düren, beurteilen 
diese im Rahmen der Risikotragfähigkeit und der Ziele unseres Hauses und 
entwickeln (operative und strategische) Handlungsempfehlungen. Sie sind 
Berater:in für das Top-Management. 
 
Sie arbeiten an einer stetigen prozessualen sowie konzeptionellen 
Optimierung, um eine bestmögliche Steuerung des Hauses sicherzustellen. 
Dies umschließt ebenso die Entwicklung, Einführung, Validierung und Pflege 
der Instrumente zur Risikomessung. 
 
Sie wirken bei Jahresplanungen, der Risikoinventur und der 
Strategieerstellung mit. 
 
Sie stellen die Einhaltung der regulatorischen Vorgaben sicher. 
 

Ihr Profil: 
Sie haben eine Ausbildung zum/zur Sparkassen- und/oder Bankbetriebswirt:in 
oder eine vergleichbare Ausbildung/ Studium abgeschlossen. 
 
Sie haben bereits theoretische und praktische Fachkenntnisse im 
Risikocontrolling und -management sammeln können. 
 
Sie arbeiten lösungs- und ergebnisorientiert und bringen sich gerne aktiv in 
Entscheidungsprozessen ein. 
 
Sie verfügen über fortgeschrittene Kenntnisse über die gängigen Microsoft-
Office-Tools, insbesondere Excel, Word, PowerPoint und Access. VBA-
Kenntnisse sind von Vorteil. 

 

Wir bieten: 
Arbeiten mit Kolleg:innen und Führungskräften in einem agilen Team auf 
Augenhöhe und die Möglichkeit, sich beruflich und persönlich 
weiterzuentwickeln. 
 
Attraktive Vergütung, Urlaubsregelungen und flexible Arbeitszeiten (nach 
TVöD) – inkl. mobilem Arbeiten in vielen Bereichen. 
 
Vermögenswirksame Leistungen (z.B. 40 Euro pro Monat bei 
Vollzeitbeschäftigung) sowie eine zusätzliche arbeitgeberfinanzierte 
betriebliche Altersversorgung. 
 
Verschiedene Möglichkeiten im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheits-
managements (z.B. Job Rad-Leasing oder einen Zuschuss in Höhe von 20 Euro 
zum Monatsbeitrag in ausgewählten Fitnessstudios usw.) – denn Ihre 
Gesundheit ist uns besonders wichtig! 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Online-Bewerbung mit den entsprechenden 
Bewerbungsunterlagen und einer Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. 
 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen (oder 
Gleichgestellte) und stellen sie bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung gerne bevorzugt ein. 
 
Gerne informieren wir Sie vorab. Sie erreichen die zuständige 
Personalreferentin, Frau Stefanie Erkens, unter Tel. 02421/127-473112 oder 
für fachliche Informationen, Herrn Dr. Gennadij Seel, unter Tel. 02421/127-
401110. 

www.sparkasse-dueren.de 


