
 
 

 

Sachbearbeiter Kreditrevision (m/w/d) 
 
 
Mit einer Bilanzsumme von rund 1,6 Mrd. Euro sind wir Marktführer im nördlichen 
Dillkreis. Für unseren Erfolg engagieren sich rund 300 Beschäftigte in 15 Standorten, 
KompetenzCentern und Fachbereichen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

 
Ihr Profil 
 

 Sie zeichnen sich durch analytisches und konzeptionelles Denken und Handeln aus 

 Eigeninitiative, gute kommunikative Fähigkeiten und ein freundliches und sicheres 
Auftreten sowie eine Affinität zu technischen Anwendungen runden Ihr Profil ab 

 Sie sind in der Lage, komplexe Sachverhalte strukturiert und prägnant zu erfassen und 
darzustellen 

 Sie haben eine fundierte theoretische Ausbildung wie den Abschluss des 
Sparkassenbetriebswirtes bzw. Bankbetriebswirtes oder einer vergleichbaren 
Weiterbildung 

 Sie verfügen über Kenntnisse und Erfahrungen im Kreditgeschäft und zu aufsichts- 
rechtlichen Anforderungen (z. B. MaRisk, GroMiKV, CRR, Basel III, Groß- und 
Millionenkredite nach §§ 13 bis 14 KWG)  

 
Ihre Aufgaben 
 

 Eigenständige und eigenverantwortliche Durchführung von risiko- und 
prozessorientierten Prüfungen von Kreditprozessen, des Frühwarn-, 
Risikoüberwachungs- und Risikosteuerungssystems 

 Analyse und Beurteilung von Geschäftsprozessen und internen Kontrollsystemen 

 Als Teil eines modernen Teams verstehen Sie sich auch als Berater für unsere 
Kreditbereiche 

 Revisionsseitige Begleitung von Projekten und Kreditprozessen 

 Ansprechpartner für externe Prüfer 
 

Wir bieten Ihnen 
 

 Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit in 
einem motivierten und kollegialen Arbeitsumfeld 

 Vielfältige Möglichkeiten für fachliche, persönliche und methodische Weiterbildung 
 Leistungsorientierte Vergütung und eine betriebliche Altersvorsorge auf Basis des 

TVöD 

 Flexible Arbeitszeiten sowie vielfältige Sozialleistungen 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins an  
 

personal@spk-dillenburg.de 
 
 

Für erste Informationen stehen Ihnen Herr Jens Georg, Abteilungsdirektor Interne 
Revision (Tel. 02771/935-8000) und Alexander Lenz, Abteilungsdirektor 
Vorstandssekretariat (Tel. 02771/935-5000) gerne zur Verfügung. 
 

 


