
Wir sind ein ambitioniertes, wertschätzendes, kollegiales und kundenorientiertes Team von 450 Mitarbeiter-

innen und Mitarbeitern, das unser Haus mit 2,9 Mrd. Euro Bilanzsumme zu einer bayernweit überdurch-

schnittlich ertragsstarken Sparkasse hat wachsen lassen.

Wir haben als Arbeitgeber einiges zu bieten, entdecken Sie neue Perspektiven, Weiterbildungs- und 

Karrierechancen. Konsequente Kundenorientierung, herausragende Qualität sowie ein überzeugendes 

Leistungs- und Produktspektrum sichern unsere langjährige Kundenbindung und unsere Stellung als 

Marktführer.

Ihre Aufgaben – abwechslungsreich und spannend

- Selbstständige und ganzheitliche Prüfung von Themen im Rahmen des Prüfungsplans. Die Prüfungsschwer-

punkte werden abhängig von den Vorkenntnissen und Wünschen individuell festgelegt; u. a. handelt es sich 

um die Schwerpunkte IT, Gesamtbanksteuerung und Kreditgeschäft

- Erstellung von Prüfungsberichten und -dokumentationen 

- Soll-/Ist-Abweichungsanalysen mit Ableitung von Handlungsempfehlungen und entsprechende 

Nachverfolgung

- Unterstützung von externen Prüfern sowie Unterstützung und Beratung von internen Mitarbeitenden 

im eigenen Themengebiet

- Unterstützung und Beratung anderer Unternehmensbereiche bei der Umsetzung von Projekten

Ihr Profil – persönlich und fachlich

- Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) mit Weiterbildung zum Bank-/Sparkassenfachwirt (m/w/d) und 

Bank-/Sparkassenbetriebswirt (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

- Exzellente analytische Fähigkeiten, verbunden mit einschlägiger Erfahrung im Bankenumfeld

- Idealerweise praktische Erfahrung im Bereich Wirtschaftsprüfung/Revision 

- Ausgeprägtes Risikobewusstsein und Interesse, sich selbstständig in neue rechtliche Vorgaben 

einzuarbeiten

- Analytische und konzeptionelle Denkweise sowie lösungsorientierte und verantwortungsbewusste 

Arbeitsweise

- Selbstverständliche Nutzung digitaler Medien und moderner Technologien

- Seriöses und selbstbewusstes Auftreten, hohes Engagement, Flexibilität und Eigeninitiative  

Unser Angebot – attraktiv und zukunftsorientiert

- Wir bieten Ihnen einen sehr abwechslungsreichen und spannenden Verantwortungsbereich in einer 

modernen, digital bestens ausgestatteten, Arbeitsumgebung mit viel Spielraum für eigene Ideen

- Sie erwartet eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem leistungsfähigen Team mit flexiblen Arbeitszeiten, 

einem Arbeitsplatz im Herzen von Bayreuth und Option zur mobilen Arbeit im Rahmen unserer hausinternen 

Regelungen, ein auf Sie zugeschnittenes Onboarding, inklusive Einarbeitungskonzept und ein breites 

Spektrum an Weiterbildungsmöglichkeiten und individuellen Förderungen

- Sie erhalten eine attraktive Vergütung nach TVöD-S mit 32 Urlaubstagen und zwei Bankfeiertagen

- Genießen Sie die Vorteile eines öffentlichen Arbeitgebers mit umfangreichen Sozialleistungen, attraktiven 

Möglichkeiten zur betrieblichen Altersvorsorge und vielen weiteren Benefits 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Wir bitten von Anfragen durch Personalvermittler, Headhunter o.ä. abzusehen.

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle wenden Sie sich bitte an:

Herrn Armin Fischer

Unternehmensbereichsleitung Interne Revision

Telefon: 0921 284-2352

armin.fischer@sparkasse-bayreuth.de

Überzeugen Sie uns von Ihrer Persönlichkeit und bewerben Sie sich online unter Angabe Ihres möglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen unter www.sparkasse-bayreuth.de/karriere 

Kommen Sie zur Sparkasse Bayreuth als                                                    

Referent Interne Revision (m/w/d) 
unbefristet / in Vollzeit 

S Sparkasse
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Frau Silvia Laußmann

Unternehmensbereich Personal

Telefon: 0921 284-1420

silvia.laussmann@sparkasse-bayreuth.de
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