
                                                                                                    

 

 

 

                            

  

 

 

Mit einer Bilanzsumme von mehr als 2 Mrd. Euro und über 300 Mitarbeiter:innen 

sind wir erste Adresse in der Stadt Amberg sowie im Landkreis Amberg-Sulzbach. 

Eine verantwortungsvolle und nachhaltige Geschäftspolitik sowie die Nähe zu 

unseren Kunden:innen zeichnen uns seit fast 200 Jahren als verlässlichen 

Finanzpartner aus. Wir geben Menschen Sicherheit in einer sich ständig wandelnden 

Welt, indem wir Sie tagtäglich unterstützen, sich finanziell stark aufzustellen. Als 

Europas größte Finanzgruppe sind wir also Experten, wenn es darum geht, 

gemeinsam Träume zu verfolgen und umzusetzen. Erfüllen Sie sich auch Ihren 

Traum vom nächsten Karriereschritt und kommen Sie in unser Team – weil’s dir und 

uns um mehr als Geld geht. 

 
 
Für unsere Abteilung Firmenkunden suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 
Vollzeit Sie als 
 

 
Leiter Gewerbe- und Geschäftskunden (m/w/d) 

 
 
Ihre Aufgaben: 

 

Sie… 

• übernehmen Führungsverantwortung für unser Team Gewerbe- und 

Geschäftskundenberater:innen. 

• unterstützen Ihre Mitarbeitenden bei deren vertrieblicher, fachlicher und 

persönlicher Entwicklung. 

• verantworten die Ergebnisse für ein bedeutendes Segment. 

• forcieren den Einsatz digitaler Medien und Tools. 

• üben Kundenverantwortung aus und gestalten vertrauensvolle Geschäfts-

beziehungen. 

 

Ihr Profil: 

 

Sie … 

• sind Sparkassen- oder Bankbetriebswirt:in, haben wahlweise ein 
betriebswirtschaftliches Studium erfolgreich absolviert oder verfügen über eine 
gleichwertige Qualifikation. 

• bringen intensive vertriebliche Erfahrungen aus dem gewerblichen 

Kreditgeschäft ein und möchten Ihren Karriereweg als Führungskraft fortsetzen. 

• führen Ihr Team mit Überzeugungskraft wertschätzend sowie konsequent. 

• arbeiten jederzeit kundenorientiert und haben Freude daran Veränderungen zu 

initiieren sowie voranzutreiben. 



                                                                                                    

 

 

 

                            

  

 

 

• sind verantwortungsbewusst, eigeninitiativ sowie kommunikativ. Eine hohe 

Leistungsmotivation rundet Ihr Profil ab. 

 

 

Wir bieten Ihnen… 

 

• die Übertragung eines verantwortungsvollen Aufgabengebietes. 

• die Entwicklung zur Führungskraft über einen wertvollen Qualifizierungsweg 

• eine familienfreundliche Personalpolitik, die Sie bei der Umsetzung der 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie z. B. durch flexible Arbeitszeiten, 

mobiles Arbeiten etc. unterstützt. 

• 32 Tage Urlaub, 2 Bankfeiertage sowie Sonderurlaubstage für besondere 

Ereignisse. 

• eine attraktive Vergütung auf Grundlage des Tarifvertrags der Sparkassen im 

öffentlichen Dienst (TVöD-S) sowie eine bedeutende arbeitgeberfinanzierte 

betriebliche Altersvorsorge. 

• einen attraktiven Standort am Fuße des Mariahilfbergs, der mit vielen Cafés, 

Bistros und Lebensmittelhändlern in unmittelbarer Nähe zur aktiven 

Gestaltung der Mittagspause einlädt. 

• einen kostengünstigen Parkplatz in der hauseigenen Tiefgarage, 

Fahrradleasing in Kooperation mit JobRad sowie weitere interessante 

Sozialleistungen. 

 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-

Bewerbungsportal www.sparkasse-amberg-sulzbach.de/karriere. 

 

Für weitere Informationen steht Ihnen unsere Personalreferentin Karin Mandl unter 

der Telefon-Nr. 09621 300 5204 gerne zur Verfügung. 

 

Wir sind durch das Zertifikat audit berufundfamilie der Hertie-Stiftung als 

familienfreundlicher Arbeitgeber ausgezeichnet und legen Wert auf ein 

betriebliches Gesundheitsmanagement. Schwerbehinderte Menschen werden bei 

gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 


