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— Sparkasse Gut fur Menschen, Wirtschaft,
am Niederrhein Kultur und Zukunft.

Wir sind eine innovative, erfolgs- und leistungsorientierte Sparkasse mit einer Bilanzsumme von
mehr als 4,2 Milliarden Euro. Mit rund 550 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und 23
Geschaftsstellen bieten wir unseren Kunden in den Stadten Moers, Neukirchen-Viuyn,
Rheinberg und Xanten sowie in den Gemeinden Alpen und Sonsbeck ein vielfdltiges Service-
und Beratungsangebot —vor Ort und digital.

Fir unsere Abteilung Digital Management- IT&Service suchen wir zum ndachstmaoglichen
Zeitpunkt eine/n

IT-Systembetreuer/in -

mit dem Schwerpunkt Administration von Benutzerrollen und -berechtigungen
(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit

Du brennst fur IT-Themen und méchtest den sicheren und reibungslosen IT-Betrieb
mitgestalten?

Dann werde Teil unseres Teams! Als IT-Systembetreuer/in mit Schwerpunkt
Berechtigungen sorgst du gemeinsam mit deinen Kolleg/innen dafiir, dass unsere
IT-Prozesse klar geregelt, effizient umgesetzt und requlatorisch abgesichert sind.
Du planst und fiihrst Priifungen durch, entwickelst unsere IT-Systemlandschaft
weiter und leistest damit einen wichtigen Beitrag zur Digitalisierung und
Standardisierung unserer Sparkasse.

Du...

o Ubernimmst Verantwortung fiir Berechtigungsprozesse: Priifung, Umsetzung
und Dokumentation

« verwaltest und koordinierst unsere Softwarebestiande inkl. der Uberwachung
von Softwarebeschaffungen und Programmeinsatzverfahren

o gestaltest effizienter IT- und Berechtigungslésungen mit

e du arbeitest eng mitinternen und externen Schnittstellen zusammen

o entwickelst kontinuierlich IT-Prozesse im Kontext regulatorischer
Anforderungen weiter

« leistest einen Beitrag zur digitalen Transformation unserer Sparkasse

Das bringst Du mit:

Abschluss als Sparkassen-/Bankfachwirt/in oder vergleichbare Ausbildung
Sicherer Umgang mit MS Office und digitalen Tools

Gutes Organisationsvermdgen

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bankenumfeld; idealerweise in
unterschiedlichen Bereichen einer Sparkasse oder eines Finanzinstituts



Personliche Stdrken..

Analytisches Denkvermdégen und strukturierte Arbeitsweise
Hohe Eigenmotivation und Qualitatsbewusstsein
Teamfdhigkeit und Kommunikationsstarke
Durchsetzungsvermdgen und Iésungsorientiertes Handeln
Offenheit fiir neue Themen und Entwicklungen

Wir bieten Dir...

Anspruchsvolle Aufgaben mit Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung
Faire tarifliche Vergitung nach TV6D-S

Eine komplett arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

Flexibles Arbeiten mit Gleitzeit (bis zu 39 Std./Woche) und 32 Urlaubstage
Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Bezuschusstes Deutschlandticket

Sportangebote & JobRad-Leasing

Standort Moers mit guter Verkehrsanbindung

Weitere Vorteile findest du auf unserer Karriereseite

Konnten wir Dein Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung
Uber unser Karriereportal auf www.sparkasse-am-niederrhein.de

Fir personliche Auskiinfte steht Dir der Leiter der Abteilung Personal, Jirgen Renner,
unter der Telefonnummer 02841 206-2360 gerne zur Verfiigung.


http://www.sparkasse-am-niederrhein.de/

